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ɛসʊ কথা 

বাংলােদশ ইেতামেΒ িন˨ আেয়র ǯদশ হেত মΒম আেয়র ǯদেশ উˑীত হওয়ার পেথ। বাংলােদেশর মেতা 

ǯদেশর Ɉমবধ ȟমান সামিɊক উˑয়েন ́ালািন শিɳর ӏিমকা অপিরসীম। সা˩িতক বছর̶েলােত বাংলােদেশ 

́ালািনর চািহদা Ɉমাͧেয় Ӎিʺ পােʑ। এই চািহদা ӆরেণ িবিপআই ́ালািন (ǯতল, Όাস ও কয়লা)  ও খিনজ 

স˫দ খােত  রা̋ীয় মািলকানাধীন সং̝ায় কম ȟরত ǯপশাজীবী কম ȟকতȟা/কম ȟচারীগণেক ɛিশɻণ ɛদান কের 

কম ȟদɻ জনবল গঠেনর মাΒেম ́ালািন ও খিনজ স˫দ খােতর কম ȟদɻতা Ӎিʺেত সহায়তা কের আসেছ। 

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট বতȟমান সমেয়র ɛাসিʊকও বা̜বӑখী ɛিশɻণ ɛদােনর মাΒেম ǯদেশর 

́ালািনও খিনজ স˫দ অӂসːান, উৎপাদন, ব˂ন, Εব̝াপনা ও উˑয়েন ӏিমকা রােখ। িবিপআই Ҿঢ়ভােব 

িব͵াস কের ǯয ɛিশɻণ ও কম ȟশালার মাΒেম দɻ জনবল ǰতরী ও উˑয়ন সাধন স˯ব। দɻ জনবলই একɪ 

সং̝ার/ɛিত̎ােনর ɛҍত স˫দ। িবগত কেয়ক বছেরর মেΒ ২০১৯-২০ অথ ȟ বছের কেরানা ভারােসর 

মহামািরর কারেণ ০৩ ɪ ǯকাস ȟ ̝িগত করার পেরও িবগত অΓাΓ বছেরর ǯচেয় ǯবিশ পিরমাণ ɛিশɻণাথ̭ 

িবিপআই কҸȟক বা̜বািয়ত  িবিভˑ ɛিশɻণ ও কম ȟশালায় অংশɊহণ কেরন। আমরা আশা করিছ আগামীেত 

িবিপআই কҸȟক অӂি̎তΕ িবিভˑ ɛিশɻণ ও কম ȟশালায় অংশɊহণকারী ɛিশɻণাথ̭র সংা Ɉমাͧেয় Ӎিʺ 

পােব। ́ালািন ও খিনজ স˫দ খােত উˑয়েনর লেɻɇ ɛিশɻণ, কম ȟশালা ও গেবষণার মানেক আˉজȟািতক 

পয ȟােয় উˑীত করা ও ɊহণেযাΌতা অজȟেন িবিপআই সব ȟদা অিবচল থাকেব। 
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১। ɛথম পিরেʑদ : বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট পিরিচিত ০১ 

 

২। ি͏তীয় পিরেʑদ : বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট - এর জনবল কাঠােমা  ০৫ 
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ɛথম পিরেʑদ 
বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট 

ӏিমকা 

১৯৮১ সােলর জাӂয়াির মােস িবҼɇৎ, ́ালািন ও খিনজ স˫দ মˈণালেয়র অধীেন উˑয়ন ɛক˾ িহসােব 

‘‘বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট’’ নােম এ ɛিত̎ােনর যাɖা ʹͰ হয়। ১৯৮১-৯২ এবং ১৯৯২-৯৬ 

সময়কােল Ҽই পয ȟােয় ইউএনিডিপ, ǯনারাড ও বাংলােদশ সরকােরর অথ ȟায়েন ɛক˾ɪ বা̜বায়ন করা হয় এবং 

উি̂িখত সমেয় বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট এর িনজ· ভবনɪ বাংলােদশ সরকােরর অথ ȟায়েন িনম ȟাণ 

করা হয়। পরবত̭েত “বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট আইন-২০০৪” ͏ারা বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম 

ই˓ɪɪউট ́ালািন ও খিনজ স˫দ িবভাগ-এর অধীেন একɪ সংিবিধবʺ সং̝া িহেসেব আʲɛকাশ কের। 

ǯতল, Όাস ও খিনজ খােত কম ȟরত কম ȟকতȟা ও ǯপশাজীবীেদর কািরগির, ɛশাসিনক ও আিথ ȟক িবষেয় ɛিশɻণ 

ɛদােনর মাΒেম দɻ জনবল ӡি̌, উʎতর গেবষণা, ǯপেɑািলয়াম সংি̈̌ িবষেয় যাবতীয় উপােʯর সমͧেয় 

একɪ Εব̝াপনা ডাটা Εাংক এবং সংি̈̌ িবষেয় সরকারেক পরামশ ȟ ɛদান করা বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম 

ই˓ɪɪউট এর উেʸΚ। িবিপআই ভবনɪ উʯরা মেডল টাউেন অতɇˉ মেনারম পিরেবেশ অবি̝ত। স˩িত 

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউেটর Ӓল ভবনɪ সং̖ার, ǯমরামত ও আҿিনকায়ন করার মাΒেম অিধকতর 

মানস˫ˑ ɛিশɻণ ɛদােনর ǯɻেɖ (বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট) সহায়ক পিরেবশ ǰতরীেত সɻমতা 

অজȟন কেরেছ। 

িবিপআই এর পিরচালনা Εয় সরকােরর রাজ·খাত, ǯপেɑাবাংলা ও িবিপিস হেত অӂদান িহেসেব ɛা˖ অথ ȟ 

͏ারা িনব ȟাহ করা হয়। এ ছাড়া ɛিশɻণ ও অΓাΓ খাত হেত ɛা˖ অথ ȟ ͏ারাও িবিপআই এর Εয় িনব ȟাহ করা 

হয়। ǯতল, Όাস ও খিনজ খােত কম ȟরত ǯপশাজীবীগণেক ɛিশɻণ ɛদান, গেবষণা ও উˑয়ন কায ȟািদ এবং 

িশɻাӒলক সমিͧত সমীɻা পিরচালনা, ɛӔিɳ হ̜াˉর ͉রািͧতকরণ ও ɛӔিɳর উৎকষ ȟ সাধন ইতɇািদ 

কায ȟািদবাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউেটর িনকট Γ̜ করা হেয়েছ। বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউেটর 

কম ȟকা˅ ১০ সদΝ িবিশ̌ গভিন ȟং ǯবােড ȟর িনেদ ȟশনা ǯমাতােবক পিরচািলত হেʑ। ɛিতেবদনাধীন সমেয় 

িবিপআই গভিন ȟং ǯবােড ȟর ০৩(িতন)ɪ ǯবাড ȟ সভা অӂি̎ত হেয়েছ। 
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ͱপক˾ (Vision) 

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউটেক আˉজȟািতকভােব ·ীҍত মােনর ǯস˂ার অফ এেɼেল˓ (Centre of 

Excellence) িহসােব গেড় ǯতালা। 

অিভলɻɇ (Mission) 
 

ǯতল, Όাস ও খিনজ স˫দ খােত মানস˫ˑ ɛিশিɻত মানব স˫দ ǰতরী।  
ǯকৗশলগত উেʸΚসӒহ:  
 

1. মানস˫ˑ ɛিশɻেণর মাΒেম মানবস˫দ উˑয়ন   
2. ওয়াকȟসপ/েসিমনার আেয়াজন  
3. ǯতল, Όাস ও খিনজ স˫দ িবষেয় গেবষণা ও উˑয়ন  

 

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট এর উপর অিপ ȟত কায ȟাবিল- 

(ক)  ǯতল, Όাস ও খিনজ স˫দ খােতর সকল ǯপশাজীবী ও কম ȟকতȟার উʎতর ɛিশɻণ, উɳ খােতর গেবষণা 

ও উˑয়ন এবং িশɻা িবষয়ক কম ȟকা˅ পিরচালনা ও Ɉমাͧেয় এই সকল কম ȟকাে˅র মান আˉজȟািতক পয ȟােয় 

উˑীতকরেণর লেɻɇ উপেযাগী ̝াপনািদ উˑয়ন ও ӟেযাগ ӡি̌ এবং সংি̈̌ িবষেয় উপাʯ সংɊহ, সংরɻণ ও 

ɛকাশ করা;   

(খ)  ǯতল, Όাস ও খিনজ অӂসːান কােজর সােথ সংি̈̌ সমীɻা, পরীɻা, উপাʯ ɛিɈয়াকরণ, িবে̈ষণ 

ইতɇািদ পিরচালনা এবং এতদসংɈাˉ গেবষণা পিরচালনা করা; 

(গ)  িবিভˑ ǯদশীয় ও আˉজȟািতক পয ȟােয়র সরকাির, ǯবসরকাির সং̝া ও িবিভˑ ɛিত̎ােনর সােথ ǯযাগােযাগ 

̝াপন এবং ই˓ɪɪউেটর কম ȟকাে˅র ǯɻেɖ আˉজȟািতক ɊহণেযাΌতা অজȟন ও ·ীҍিত লােভর জΓ ǯযৗথ 

কম ȟӠিচ Ɋহণ করা;  

(ঘ)  আҿিনক তΐ ɛӔিɳর সাহােΗ ǯতল, Όাস ও খিনজ িবষয়ক একɪ জাতীয় তΐ Εাংক ̝াপন এবং 

ই˓ɪɪউট-েক ǯপেɑািলয়াম ও খিনজ স˫দ ǯসɰেরর ǯরফাের˓ ǯকˌ িহসােব ɛিত̎া করা;  

(ঙ)  জাতীয় তΐ Εাংেক সংҒহীত ও সংরিɻত িবিভˑ উপাʯ, ɛিতেবদন সংɈাˉ তΐ ɛকাশ ও িবɈয় করা; 

(চ)  ই˓ɪɪউট কҸȟক ɛদʯ সািভ ȟস ও ই˓ɪɪউট পিরচািলত যাবতীয় কম ȟকাে˅র জΓ গভিন ȟং ǯবাড ȟ কҸȟক 

ধায ȟҍত ও অӂেমািদত হাের ‘‘িফ’’Ɋহণ করা; 
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(ছ)  ই˓ɪɪউেটর ɛিশɻণ, গেবষণা ও উˑয়ন কম ȟকাে˅র জΓ ɛেয়াজনীয় পরীɻাগার, ওয়াকȟশপ, ডরিমটির 

ও অΓাΓ ӟিবধািদ ̝াপন এবং রɻণােবɻণ করা ও ɛািত̎ািনক উৎকষ ȟ সাধেন িবে͵র অΓɖ পিরচািলত 

অӂͱপ ই˓ɪɪউেটর সােথ ǯযাগােযাগ ও স˫কȟ ̝াপন করা। 

গভিন ȟং ǯবাড ȟ 

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট (িবিপআই) এর কম ȟকা˅ িন˨বিণ ȟত ১০ (দশ) জন ǯবাড ȟ সদΝেদর িনেদ ȟশনা 
ǯমাতােবক পিরচািলত হেʑ। বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউেটর মহাপিরচালক ǯবােড ȟর সদΝ-সিচব িহেসেব 
দািয়͉ পালন কেরন। 

Ɉিমক নং পদবী ও সং̝ার নাম ǯবােড ȟর সদΝ 

(১) িসিনসয়র সিচব, ́ালািন ও খিনজ স˫দ িবভাগ ǯচয়ারΖান 

(২) ǯচয়ারΖান, িবিপিস সদΝ 

(৩) ǯচয়ারΖান, ǯপেɑাবাংলা সদΝ 

(৪) িবভাগীয় ɛধান, ǯপেɑািলয়াম এ˅ িমনােরল িরেসােস ȟস 
ইিʛিনয়ািরং িডপাট ȟেম˂, Ӌেয়ট 

সদΝ 

(৫) Ӕʂ-সিচব, ́ালািন ও খিনজ স˫দ িবভাগ সদΝ 

(৬) Ӕʂ-সিচব, অথ ȟ িবভাগ, অথ ȟ মˈণালয় সদΝ 

(৭) মহাপিরচালক, বাংলােদশ ӏতািʮক জিরপ অিধদ˖র সদΝ 

(৮) ǯচয়ারΖান, ӏতʮ িবভাগ, ঢাকা িব͵িবΑালয় সদΝ 

(৯) বাংলােদশ িজওলিজকɇাল ǯসাসাইɪর মেনানীত ɛিতিনিধ সদΝ 

(১০) মহাপিরচালক, িবিপআই সদΝ সিচব 
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ɛািত̎ািনক সদΝ পদ 

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট, ɛিশɻণ ও উˑয়ন সংি̈̌ একɪ ǯদশীয় সিমিত ‘‘Bangladesh Society 

for Training and Development (BSTD)’’ এর ɛািত̎ািনক সদΝ। 

 

ই˓ɪɪউেটর অব̝ান 

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট ঢাকা নগরীর ǯশষ ɛােˉ উʯরার ৮ নͯর ǯসɰেরর ৫/এ নং ˚েট  অতɇˉ 
মেনারম পিরেবেশ অবি̝ত। 

 

 

 

িচɖ-  1 বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউেটর অব̝ানগত মানিচɖ। 
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ি͏তীয় পিরেʑদ 

িবিপআই এর জনবল কাঠােমা 

 

িবিপআই সীিমত সংক জনবল িনেয় তার কম ȟӠিচ িনধ ȟািরত সমেয় স˫ˑ করেত সেচ̌ থােক। ইেতামেΒ 

িবিপআই এর অɛҶল জনবল জিনত সমΝা িনরসেন গভিন ȟং ǯবাড ȟ কҸȟক অӂেমািদত সাংগঠিনক কাঠােমা 

অӂসাের পদ ӡজেনর সরকাির আেদশ (িজও) জাির করা হেয়েছ এবং অথ ȟ িবভাগ কҸȟক Ӈ̎াʈন করা হেয়েছ। 

অӂেমািদত জনবল কাঠােমা অӂসাের অɖ ɛিত̎ােন বতȟমান জনবেলর িচɖ িন˨ͱপ: 

 

Ɉিমক নং পেদর নাম পদ সংা কম ȟরত ӚΓ মˉΕ 
১। মহাপিরচালক ০১ ০১ -- ǯɛষেণ িনেয়ািজত 
২। পিরচালক (ɛশাসন ও ɛিশɻণ) ০১ ০১ -- ǯɛষেণ িনেয়ািজত 
৩। ɛধান ǰবʗািনক কম ȟকতȟা (িপএসও) ০২ ০০ ০২ ০১ জন সংӔিɳেত 

িনেয়ািজত 
৪। ঊ͓ȟতন ǰবʗািনক কম ȟকতȟা  ০৩ ০১ ০২  
৫। উপ-পিরচালক ০২ ০০ ০২  
৬। ǰবʗািনক কম ȟকতȟা (এসও) ০৮ ০০ ০৮  
৭। সহকারী পিরচালক ০৪ ০০ ০৪ ০২ জন সংӔিɳেত 

িনেয়ািজত 
 ১ম ǯɢিণর ǯমাট ২১ ০৩ ১৮  

৮। িহসাব রɻক-কাম-কɇািশয়ার ০১ ০১ --  
৯। ǯটকিনিশয়ান (Ιাব/কি˫উটার) ০২ ০১ ০১  
১০। িপএ ০৩ ০১ ০২  
১১। নকশাকার ০১ ০১ --  
১২। সহকারী (ে̙ার/িহসাব/ɛিশɻণ/লাইেɝির) ০৪ ০৩ ০১  
১৩। অিফস সহকারী কাম কি˫উটার ӑɘাɻিরক ০৩ ০২ ০১  
১৪। গািড়চালক ০৪ ০২ ০২  

 ৩য় ǯɢিণর ǯমাট ১৮ ১১ ০৭  
১৫। Ζাপ কিপয়ার/এেমািনয়া িɛ˂ার/িপিপিস 

অপােরটর 
০২ ০২ --  

১৬। Ιাব এেটনেড˂ ০১ ০১ --  
১৭। অিফস সহায়ক (উʎ ǯ̖ল) ০১ ০১ --  
১৮। অিফস সহায়ক ০৬ ০৬ --  
১৯। িনরাপʯা ɛহরী ০৩ ০৩ --  
২০। ঝাӣদার ০১ ০১ --  
২১। মালী ০১ ০১ --  

 ৪থ ȟ ǯɢিণর ǯমাট ১৫ ১৫ --  
 সব ȟেমাট: (১ম+৩য়+৪থ ȟ) ৫৪ ৩৪ ২১  

 
 
িবিপআই এর জনবল কাঠােমা অӂযায়ী বতȟমােন ২১ ɪ পদ ӚΓ আেছ। ত˒েΒ ɛথম ǯɢিণর ১৮ ɪ পদ ӚΓ 

থাকায় ɛিশɻণ ও গেবষণা কাজ Εাহত হেʑ। িনজ· জনবেলর অভােব শতভাগ ɛিশɻকই সরকাির কম ȟকতȟা, 
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́ালািন খাত িবষয়ক অিভʗ কম ȟকতȟা, বাংলােদশ আণিবক শিɳ কিমশন, ঢাকা িব͵িবΑালয়, জাহাʊীরনগর 

িব͵িবΑালয় ও Ӌেয়েটর িশɻকেদর মΒ হেত আগত আমিˈত অিতিথ ɛিশɻক ͏ারা সকল ɛিশɻণ ǯকাস ȟ-ই 

পিরচালনা করা হয়।   

স˩িত “বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট কম ȟচারী চা̲ির ɛিবধানমালা, ২০১৬” ǯগেজট িবʗি˖ আকাের 

ɛকািশত হেয়েছ। বতȟমােন ӚΓ পেদ জনবল িনেয়ােগর িবষয়ɪ ɛিɈয়াকরণ করা হেʑ। বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম 

ই˓ɪɪউট এর ӚΓ পদ সӒহ জনবল িনেয়ােগর মাΒেম ӆরণ করা হেল মানস˫ˑ ɛিশɻণ ɛদান ও গেবষণা 

কায ȟ পিরচালনা করেত সমথ ȟ হেব।  

িবিপআইেক একɪ আˉজািতȟক মােনর ɛিশɻণ ɛিত̎ান িহসােব গেড় Ҷলেত হেল বতȟমান জনবল কাঠােমার 

Ӆনগ ȟঠন এবং ɛিশɻণ সংি̈̌ ɛেয়াজনীয় Ӕেগাপেযাগী যˈপািত সংɊহ করা ɛেয়াজন। ɛিতেবদনাধীন সমেয় 

িবিপআই ́ালািন ও খিনজ স˫দ িবভােগর ɛতɇɻ সহেযািগতায় “বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট এর নҶন 

ভবন িনম ȟাণ ও ɛিশɻণ সংি̈̌ যˈপািত, সফটওয়ɇার (Training related equpments software ) ও 

আসবাবপɖ সংɊহ” শীষ ȟক  ɛক˾ ɛ̜াবনা ǯɛরণ কেরেছ।  
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Ҹতীয় পিরেʑদ 
 

ɛিশɻণ  
ɛিশɻণ 

িবিপআই-এর ২০১৯-২০ অথ ȟ বছেরর ɛিশɻণ ǯকাস ȟ কɇােল˅ার ɛণয়েনর ɛাɮােল ́ালািন ও খিনজ স˫দ 

ǯসɰেরর িবিভˑ ɛিত̎ান/সং̝া/েকা˫ািন সӒেহর ɛিতিনিধগেণর সমͧেয় ɛিশɻেণর চািহদা িনͱপেণর জΓ 

একɪ সভা ২০ ǯম, ২০১৯ ইং তািরেখ আেয়াজন করা হয়। উɳ সভায় ২০১৮-১৯ অথ ȟ বছের বা̜বািয়ত ǯকােস ȟর 

িবষেয় িব̜ািরত আেলাচনা হয়। সভায় উপি̝ত ɛিতিনিধগেণর চািহদা ও মতামেতর িভিʯেত িবিপআই এর 

২০১৯-২০ অথ ȟ বছেরর জΓ িন˨বিণ ȟত ɛিশɻণ ǯকাস ȟ কɇােল˅ার (সারণী-১) ɛণয়ন করা হয়, যা িবিপআই 

গভিন ȟং ǯবােড ȟর ৬৬তম সভায় অӂেমািদত হয়। 

সারণী ১ : ২০১৯-২০ অথ ȟ বছেরর অӂেমািদত ɛিশɻণ ǯকাস ȟ ও কম ȟশালার তািলকা 
 

Bangladesh Petroleum Institute (BPI) 

List of Training Courses for 2019-20 

Training Courses: 

Sl. 
No. Name of the Training Date and Duration  

1 
APA Performance Monitoring, Evaluation & 
Related Topics 

21-25 July, 2019 
05 Days 

2 Material Engineering Codes & Standards 
28 July - 01 August, 2019 

05 Days 

3 
Fire Fighting, First Aid and Rescue 
Operation 

30 July - 01 August, 2019 
03 Days 

4 Public Procurement Act, 2006 & PPR 2008 
25-29 August, 2019 

05 Days 

5 
Audit Management : Objections and 
Disposals 

01-05 September, 2019 
05 Days 

6 Project Management 
15-26 September, 2019 

10 Days 

7 Taxation and VAT Management 
13-17 October, 2019 

05 Days 

8 Gas Metering and Pipeline Control System 
20-24 October, 2019 

05 Days 

9 
Handling of Disciplinary Cases and 
Conducting Departmental Inquiry 

27-31 October, 2019 
05 Days 

10 
Plant Operation and Maintenance (with 
TICI) 

11 - 21 November, 2019 
10 Days 
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Sl. 
No. Name of the Training Date and Duration  

11 
Human Resources Management (HRM) and 
Good Governance 

17-21 November, 2019 
05 Days 

12 
Occupational Safety, Health & 
Environmental Management 

24-28 November, 2019 
05 Days 

13 
Techniques of Presentation Skill and Report 
Writing 

01-05 December, 2019 
05 Days 

14 Corrosion Control and Cathodic Protection 
08-12 December, 2019 

05 Days 

15 Sustainable Development Goal (SDG) 
10-12 December, 2019 

05 Days 

16 Innovative Ideas & Skills 
22-23 December, 2019 

5 Days 

17 
Design, Construction, Operation & 
Maintenance of Gas Pipeline 

29 Dec, 2019 - 09 Jan, 2020 
05 Days 

18 Labor Act, Rules, Policies & Human Rights 
12-16 January, 2020 

05 Days 

19 
Welding and Non Destructive Testing 
(NDT) 

19-23 January, 2020 
05 Days 

20 Conflict and Stress Management 
19-23 January, 2020 

05 Days 

21 Gas Network Analysis 
02-06 February, 2020  

05 Days 

22 Capacity Enhancement to Facilitate Services 
16-17 February, 2020 

02 Days 

23 Office Management 
01-05 March, 2020 

05 Days 

24 
Fire Fighting, First Aid and Rescue 
Operation 

22-24 March, 2020 
03 Days 

25 Manner, Etiquette, Conduct & Discipline 
29 March-02 April, 2020 

05 Days 

26 Essential Managerial Skills & Techniques 
19-23 April, 2020 

05 Days 
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Workshop for 2019–20 

Sl. No. Name of the Workshop Date and Duration 
1 Annual Confidential Report (ACR) Writing August 5, 2018 (01 Day) 

2 The Right to Information Act 2009 October 01, 2018 (01 Day) 

3 National Integrity Strategy [NIS] October 7, 2018 (01 Day) 

4 Orientation on Innovation November 12, 2018 (01 Day) 

5 Geology for Non-Geologists November 04-05, 2019 (02 Days) 

6 Annual Performance Agreement (APA) December 18-19, 2020 (02 Days) 

7 Annual Confidential Report (ACR) Writing January 7, 2019 (01 Day) 
 

২০১৯-২০ অথ ȟ বছের িবিপআই গভিন ȟং ǯবােড ȟর অӂেমািদত ɛিশɻণ Ӡিচ হেত ২২ ɪ ɛিশɻণ ǯকাস ȟ ও ০৬ ɪ 

ওয়াকȟসপ এবং অӂেরােধ আেয়ািজত বাংলােদশ ǯসনা বািহনীর জΓ ১ɪ ɛিশɻণ, বােপেɼর জΓ ১ ɪ ɛিশɻণ 

ও িততাস Όাস ɑা˓িমশন এ˅ িডি̋িবউশন ǯকাং িল: এরজΓ ১ ɪ ɛিশɻণ, বӟːরা এলিপ Όাস িলিমেটেডর 

জΓ ১ ɪ ও ওেমরা ǯপেɑািলয়াম িলিমেটেডর জΓ ১ ɪ ɛিশɻেণর এর মাΒেম ǯমাট ১,০২১ জন ɛিশɻণাথ̭েক 

ɛিশɻণ ɛদান করা হয়। এছাড়াও িবিপআই এর কম ȟকতȟা/ কম ȟচািরগেনর জΓ ০৭ ɪ আভɇˉিরণ ɛিশɻণ/ 

কম ȟশালা আেয়াজন করা হয়। িবিপআই এর ·˾ জনবল থাকা সেʮও সকল ɛিশɻণ কম ȟӠিচই সফলভােব 

স˫ˑ হেয়েছ। তেব কেরানা ভাইরােসর মহামািরর কারেন িবিধবː ɛিশɻণ সӒেহর মেΒ ০৩ ɪ ɛিশɻণ 

̝িগত করা হেয়েছ। িনে˨ বা̜বািয়ত ɛিশɻণ ǯকাস ȟ ও ওয়াকȟসপ (সংেযাজনী ০১) এ অংশɊহণকারীর সংা 

পাই িচেɖর মাΒেম ɛদশ ȟন করা হল। 

 

িচɖ-  2:  ২০১৯ - ২০ অথ ȟবছের বা̜বািয়ত ǯকােস ȟর সংা । 
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wPÎ- ২: ২০১৯-২০A_© বছের বা̜বািয়ত কািরগির ɛিশɻেণ অংশɊহণকারীর সংা। 
 

 

 
িচɖ-  3: ২০১৯-২০ অথ ȟবছের বা̜বািয়ত অ-কািরগির/ɛশাসিনক ও আিথ ȟক ɛিশɻেণ অংশɊহণকারীর সংা। 
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 িচɖ-  4: ২০১৯ - ২০ অথ ȟ বছের  বা̜বািয়ত কম ȟশালায় অংশɊহণকারীর সংা। 

 
 
 
 

 
িচɖ-  5: ২০১৯ - ২০ অথ ȟ বছের িবিভˑ ɛিত̎ান কҸȟক অӂেরােধ বা̜বািয়ত ɛিশɻেণ অংশɊহণকারীর সংা। 
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বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট কҸȟক বা̜বািয়ত িবিভˑ কম ȟশালা ও ɛিশɻেণ অংশɊহণকারীর সংা 

Ɉমাগত বাড়েছ। িনে˨র ̜˯ ǯলখিচɖ িবগত সাত অথ ȟ বছেরর (২০১৩-১৪ ǯথেক ২০১৯-২০ পয ȟ̄ ) িবিপআই এ 

অӂি̎ত ɛিশɻণ ও কম ȟশালায় অংশɊহণকারী ɛিশɻণাথ̭র সংা িনেদ ȟশ করেছ। ǯলখিচেɖ ǯদখা যােʑ ǯয, 

িবগত সাত অথ ȟ বছেরর মেΒ ২০১৯ - ২০ অথ ȟ© বছের অӂি̎ত কম ȟশালা ও ɛিশɻেণ অংশɊহণকারী ɛিশɻণাথ̭র 

সংা সবেচেয় ǯবিশ।  

 

 

 

িচɖ-  6: িবগত অথ ȟবছর ও ২০১৯-২০ অথ ȟবছের বা̜বািয়ত ɛিশɻণ ও কম ȟশালায় অংশɊহণকারীর 
সংার ҶলনাӒলক িচɖ। 
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বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট (িবিপআই) কҸȟক বা̜বািয়ত ɛিশɻণ ɛদান ও কম ȟশালা সংɈাˉ িকҜ  

কম ȟকাে˅র িচɖ িনে˨ ɛদান করা হল। 

  

  

  

  

িচɖ-  7: ২০১৯-২০ অথ ȟবছের বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট (িবিপআই) কҸȟক বা̜বািয়ত ɛিশɻণ ও 
কম ȟশালার িকҜ খ˅িচɖ। 
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িচɖ-  8: ২০১৯-২০ অথ ȟবছের বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট (িবিপআই) কҸȟক বা̜বািয়ত ɛিশɻণ ও কম ȟশালার িকҜ 
খ˅িচɖ। 
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ɛিশɻণ ɛদান করা ছাড়াও বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট (িবিপআই) িবিভˑ কম ȟকাে˅ সিɈয় অংশɊহণ 

কের এবং িবিভˑ কম ȟӠিচ Ɋহণ কের। িনে˨ আেলািচত িকҜ  কম ȟকা˅ ও কম ȟӠিচর িচɖ ɛদান করা হল। 

  
িচɖ-  9: ·াধীনতার মহান ̝পিত জািতর িপতা বʊবт ǯশখ ӑিজӋর রহমােনর ৪৪ তম শাহাদত বািষ ȟিকেত ɢʺাʛিল 
ʗাপন। 

 
 

িচɖ-  10: িবিপআই কায ȟালেয়র ǯসৗˍয ȟ বধ ȟন কম ȟӠিচ। 

 
িচɖ-  11: এেসি˱ পেয়˂ ̝াপন। 
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িচɖ-  12: ǯকািভড - ১৯ মহামারীর সমেয় ҾΚমান ̝ােন সেচতনতাӒলক Εানার ̝াপন। 

  
িচɖ-  13: ǯকািভড - ১৯ মহামারীর ӆব ȟɻেণ  ǯচতনতাӒলক ɛিশɻণ কম ȟӠিচ। 

  
িচɖ-  14: Ӎɻ ǯরাপন কম ȟӠিচর একাংশ। 

  
িচɖ-  15: িবিপআই কҸȟক আেয়ািজত অংশীজেনর অংশɊহেণ সভার খ˅ িচɖ। 
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িনজ· কম ȟকতȟােদর সɻমতা Ӎিʺ 

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট (িবিপআই) এর কম ȟকতȟােদর সɻমতা Ӎিʺকে˾ ǯদেশর অভɇˉের ও িবেদেশ 

িবিভˑ িবষেয় ɛিশɻেণ অংশɊহেণর জΓ ǯɛরণ কের। ɛিতেবদনাধীন বছের বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম 

ই˓ɪɪউেটর ১জন কম ȟকতȟা িবেদেশ এবং ৯জন কম ȟকতȟা ও ২০ জন কম ȟচারী (েমাট ২৯ জন) ǯদেশর অভɇˉের 

িবিভˑ ǯময়ােদ ɛিশɻণ ǯকাস ȟ, ওয়াকȟশপ ও ǯসিমনাের অংশɊহণ কেরন।   
 

Ɋˊাগার 

ɛিশɻক ও গেবষকেদর চািহদা ǯমটােত িবিপআইেত একɪ সӓʺ Ɋˊাগার রেয়েছ। ২৯৬৪ɪ Ӆ̜ক সӓʺ 

Ɋˊাগারɪেত ǯবিশর ভাগ কািরগির িবষেয়র বই রেয়েছ। তাছাড়া িকҜ িবেদিশ জান ȟাল, ɛশাসিনক ও অΓাΓ 

পাΎ সামɊী রেয়েছ। ɛিতেবদনাধীন সমেয় “িনব ȟািচত ১০০ ভাষণ”, “বাংলােদেশর অɊগিত ও সমӍিʺর 

দশবছর ২০০৯-২০১৮” ৫ কিপ , “চাকিরর িবধানাবলী” ৩কিপ বই লাইেɝিরর জΓ সংɊহ করা হয়। Ɋˊাগােরর 

বই উেʯালন ও জমার Εব̝া সনাতন িনয়েম হােত কলেম খাতায় িলিপবʺ কের পিরচালনা করা হয়। 
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চҶথ ȟ পিরেʑদ  

বােজট ও িহসাব (২০১৯-২০ অথ ȟ বছর) 

বােজট ও িহসাব 

িবিপআই এর আিথ ȟক িহসাব ও Εব̝াপনার জΓ একɪ িহসাব শাখা রেয়েছ। যাবতীয় আয়-Εয়, আিথ ȟক 
ǯলনেদন সহআিথ ȟক Εব̝াপনার  দািয়͉ এ শাখা পালন কের থােক।  

িবিপআই একɪ সংিবিধবʺ সং̝া হেলও সরকাির িহসাব পʺিতই এখােন চাӗ রেয়েছ। িবিপআই এর িন˨িলিখত 
উৎস হেত তহিবল ɛা˖ হয় : 

(ক) সরকাির অӂদান 

(খ) ǯপেɑাবাংলার অӂদান 

(গ) িবিপিসর অӂদান 

(ঘ) িনজ· আয় 

সারণী ২ : ২০১৯-২০ অথ ȟ বছেরর আয় 

Ɉিমক নং উৎস পিরমাণ 
১। সরকাির অӂদান ২,৭৭,৫২,০০০.০০ 
২। ǯপেɑাবাংলা ৮০,০০,০০০.০০ 
৩। িবিপিস ১৫,০০,০০০.০০ 
৪। ɛিশɻণ িফ ও অΓাΓ ৮৭,৩৩,৭১৯.৩০ 
৫। এফিডআর এর ӟদ ৫৪,৭১,৫৬২.০০ 
৬। এসɪিডর ӟদ ১,৬৭,৫০৭.০০ 

 

িবিপআই পিরচালনার জΓ ২০১৯-২০ অথ ȟ বছের ৪,৮৬,৯০,০০০/- (চার ǯকাɪ িছয়ািশ লɻ ন͡ই হাজার) 

টাকার বােজট (Ӓল বােজেট) গভিন ȟং ǯবাড ȟ কҸȟক অӂেমািদত হয়। তেব ২০১৯-২০ অথ ȟ বছেরর ɛ̜ািবত 

সংেশািধত বােজেট ৪,০৪,৮৯,৫২৬/৩৫ টাকা বরােʸর ɛ̜াব করা হয়। অӂেমািদত ২০১৯-২০২০ অথ ȟ    বছেরর 

িবপরীেত সব ȟেমাট Εয় হয় ৩,৮৬,৪৩,৬৩৪.৬২ (িতন ǯকাɪ িছয়ািশ লɻ ǯততাি̂শ হাজার ছয়শত ǯচৗɖশ টাকা 

বাষিʞ পয়সা মাɖ) টাকা। উে̂, িবিপআই এর ২০১৯-২০ অথ ȟ বছেরর বােজেট সরকােরর সাধারণ মИরী 

অӂদান িহসােব ɛা˖ ২,৭৭,৫২.০০০ (Ҽই ǯকাɪ সাতাʯর লɻ বায়াˑ হাজার) টাকা হেত ҟলাই, ২০১৯ হেত 

ҟন, ২০২০ মাস পয ȟ̄  কম ȟকতȟা ও কম ȟচারীগেণর ǯবতন-ভাতা খােত Εয় হয় ২,৫৯,০৬,১০৮.২৭ (Ҽই ǯকাɪ 

ঊনষাট লɻ ছয় হাজার একশত আট টাকা সাতাশ পয়সা) টাকা এবং অবিশ̌ অΕিয়ত ১৮,৪৫,৮৯১.৭৩ (আঠার 
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লɻ ϣয়তাি̂শ হাজার আটশত একাˑ টাকা িতহাʯর পয়সা) টাকা সরকাির ǯকাষাগাের সমপ ȟণ/েফরত ɛদান 

করা হয়।  

িহসাব িনরীɻা  

িবҼɇৎ, ́ালািন ও ɛাҍিতক স˫দ অিডট অিধদ˖র কҸȟক িবিপআই এর ২০১০-১২ সময়কােলর আিথ ȟক 

িনরীɻায় ১ɪ এবং ২০১২-১৮ সময়কােলর আিথ ȟক িনরীɻায় ৪ɪ সহ ǯমাট (১+৪) = ৫ɪ অিডট আপিʯ 

অিন̑ˑ আেছ। উে̂, গত ১৭/০৬/২০১৯ তািরেখ িবҼɇৎ, ́ালািন ও ɛাҍিতক স˫দ অিডট অিধদ˖ের 

অӂি̎ত Exit Meeting- এ ২০১২-১৮ সময়কােলর আিথ ȟক িনরীɻার ৪ɪ অিডট আপিʯর মেΒ ৩ɪ অিডট 

আপিʯ িন̑িʯর ӟপািরশ করা হেয়েছ। Exit Meeting-এর িসʺাˉ অӂযায়ী িবিপআই এর ২০১২-১৮ 

সময়কােলর আিথ ȟক িনরীɻার ৩ɪ অিডট আপিʯ িন̑িʯӒলক পɖ জািরর িবষেয় উɳ অিডট অিধদ˖ের পɖ  

ǯɛরেণর জΓ ́ালািন ও খিনজ স˫দ িবভােগ পɖ ǯɛরণ করা হেয়েছ। ǯɛিরত পেɖর িবষেয় এখন পয ȟ̄  ǯকান 

জবাব পাওয়া যায়িন। তেব উɳ ৩ɪ অিডট আপিʯ িন̑িʯর লেɻɇ িবҼɇৎ, ́ালািন ও ɛাҍিতক স˫দ অিডট 

অিধদ˖েরর সােথ আেলাচনা করার জΓ ি͏-পɻীয় সভা আেয়াজেনর িদন-ɻন িনধ ȟারেণর িবষেয় িবিপআই হেত 

গত ১০/০৩/২০২০ তািরেখ উɳ অিডট অিধদ˖েরর পɖ ǯɛরণ করা হেয়েছ।   

বািষ ȟক কম ȟস˫াদন ҙিɳ (The Annual Performance Agreement): 

সরকাির কম ȟস˫াদন Εব̝াপনা পʺিত (Government Performance Management System) এর 

আওতায় ́ালািন ও খিনজ স˫দ িবভাগ-এর সেʊ বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট এর বািষ ȟক ২০১৯-২০ 

অথ ȟ বছেরর কম ȟস˫াদন ҙিɳ ·াɻিরত হয়। বািষ ȟক কম ȟস˫াদন ҙিɳ অӂযায়ী িবিপআই এর কায ȟসӒহ এর 

মান অতɇˉ ভাল। 

ই-নিথ 

ɛিতেবদনাধীন সমেয় িবিপআই ই-নিথর মাΒেম কায ȟɈম ʹ Ͱ কের। এҧআই (Access to Information) 

কҸȟক দ˖র/সং̝া (েছাট কɇাটাগির)-এর কায ȟɈেমর জাӂয়াির ২০২০ মােসর িব̜ািরত িরেপােট ȟ ১৮২ ɪ সং̝ার 

মেΒ িবিপআই-এর অব̝ান ১৯ তম। 

 

 



 বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট 

 
 

বািষ ȟক ɛিতেবদন পাতা20 
 

ইেনােভশন 

২০১৯-২০অথ ȟ বছের িবিপআই-এ ইেনােভশন সংɈাˉ ২ িদেনর১ɪ ও ১ িদেনর ১ɪকম ȟশালার আেয়াজন করা 

হয় এবং ǯসবা সহিজকরেণ সɻমতা Ӎিʺ শীষ ȟক ২ িদেনর ɛিশɻণ আেয়াজন করা হয়। এেত িবিপআই-এর ৮ 

জন কম ȟকতȟাসহ ́ালািন ও খিনজ স˫দ খােতর িবিভˑ ɛিত̎ােনর ǯমাট ১১৬ জন ɛিশɻণাথ̭ অংশ Ɋহণ 

কেরন। এছাড়া ́ালািন ও খিনজ স˫দ িবভােগর আেয়াজেন ǯসবা সহিজকরেণ সɻমতা Ӎিʺ শীষ ȟক ২ িদেনর 

ɛিশɻণ অӂি̎ত হয়। এেত িবিপআই এর ২ জন কম ȟকতȟা অংশ Ɋহণ কেরন। 

ʹʺাচার 

িবিপআই, ́ালািন ও খিনজ স˫দ িবভােগর িনেদ ȟশনা অӂযায়ী ʹʺাচার কম ȟেকৗশল বা̜বায়ন কাঠােমা ɛণয়ন 

কের এবং ǯস অӂযায়ী সময়িভিʯক কম ȟপিরক˾না বা̜বায়েন সেচ̌ হয়। উে̂খ করা ɛেয়াজন ǯয, ʹʺাচার 

Ӆর̖ার নীিতমালা, ২০১৭ অӂযায়ী ২০১৯-২০ অথ ȟ বছেরর জনাব মাহӋবা ফারজানা, পিরচালক (ɛশাসন ও 

ɛিশɻণ) এবং ১৬ ǯɊডӎɳ কম ȟচারী জনাব ǯমা: আӋল খােয়র, অিফস সহায়ক-েক ʹ ʺাচার Ӆর̖ার ɛদান করা 

হয়। 

SIP (Small Improvement Project) 

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট-এর ২০১৯-২০২০ অথ ȟ বছের িন˨বিণ ȟত SIP কায ȟɈম Ɋহণ করা হয়। 

১। িবিপআই ভবেনর িসিড়েত ǯরিলং লাগােনা। 
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িচɖ-  16 ২০১৮-১৯ অথ ȟবছের বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট (িবিপআই) কҸȟক বা̜বািয়ত িকҜ কম ȟকা˅। 



 বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট 

 
 

বািষ ȟক ɛিতেবদন পাতা22 
 

পʙম পিরেʑদ 

িবিপআই এর অজȟন ও ভিবΜৎ পিরক˾না 
অজȟন 

ǯতল, Όাস ও খিনজ খােত সমেয়র চািহদা অӂসাের ɛিশɻণ ɛদান, গেবষণা পিরচালনা ও কািরগির ʗান 

িবিনমেয়র জΓ ǯয দɻ জনশিɳর ɛেয়াজন িবিপআই এ তা অɛҶল। তেব ইেতামেΒ “বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম 

ই˓ɪɪউেটর কম ȟচারী চাকির ɛিবধানমালা, ২০১৬” ǯগেজট আকাের ɛকািশত হেয়েছ। চাকির ɛিবধানমালা 

হওয়ার পর িবিপআই ӚΓ পেদ জনবল িনেয়ােগর উেΑাগ Ɋহণ কেরেছ। ফেল ӚΓ পেদ ǯযাΌ ও দɻ জনবল 

িনেয়ােগর মাΒেম িবিপআই জনবল সংɈাˉ সংকট িনরসেন সɻম হেব। 

এ ছাড়া িবিপআই ɛিতেবদনাধীন সমেয় িনে˨াɳ কায ȟɈম সফলভােব স˫ˑ কেরেছ : 

 অিজȟত Ҝɪর িহসাব িববরণী সংɈাˉ সফটওয়ɇার ǰতির করা হেয়েছ; 

 ɛিশɻণাথ̭েদর মতামত ɛদােনর ফরম অনলাইেন চাӗকরণ; 

  ɛিতবːীেদর ɛেবশগΖতা ǰতির; 
 

ভিবΜৎ পিরক˾না 

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট (িবিপআই) এর সɻমতা Ӎিʺর জΓ ́ালািন ও খিনজ স˫দ িবভােগর 

িনেদ ȟশনায় এবং অɖ ǯসɰেরর িবিভˑ ɛিত̎ােনর সহেযািগতায় সীিমত আকাের িবিপআই এর অবকাঠােমাগত 

ǯমরামত ও সং̖ার কায ȟɈম স˫ˑ হয়। এছাড়া িবিপআই এর চা̲ির ɛিবধানমালা ǯগেজট আকাের ɛকািশত 

হওয়ার পর ӚΓ পেদ জনবল িনেয়াগ ɛিɈয়া ʹͰ হয়। আশা করা যায় িবিপআই এর ӚΓ পদ সӒহ ǯযাΌতা 

স˫ˑ জনবল ͏ ারা ӆরণ করা স˯ব হেব এবং ɛিশɻণ ɛদােনর ǯɻেɖ গিতশীলতা আসেব। ইেতামেΒ িবিপআই 

ɛিশɻণাথ̭েদর ӟিবধােথ ȟ ২৪ শΗািবিশ̌ ডরিমটির ɛͼত স˫ˑ হেয়েছ। ফেল ɛিশɻণাথ̭েদর ǯয আবািসক 

সংকট িছল তা ҽর হয়। ইেতামেΒ “বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট এর নҶন ভবন িনম ȟাণ ও ɛিশɻণ 

সংি̈̌ যˈপািত, সফটওয়ɇার (Training Related Equipments Software ) ও আসবাবপɖ সংɊহ” 

শীষ ȟক ɛক˾ Ɋহণ এবং বতȟমান জনবল কাঠােমােক Ӆনগ ȟঠন করার উেΑাগ ǯনয়া হেয়েছ। 
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উপসংহার 

বাংলােদশ ǯɛেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট (িবিপআই) ১৯৮১ সােল ɛিতি̎ত হওয়ার পর ǯথেক ́ালািন খােত 

িনেয়ািজত কািরগির জনবেলর দɻতা Ӎিʺর জΓ ɛিশɻণ ɛদান ও গেবষণা পিরচালনা কের আসেছ। িবিপআই 

অɛҶল জনবল, ǯভৗত ӟিবধািদ, ɛিশɻণ সংি̈̌ যˈপািত, সফটওয়ɇার ও আসবাবপেɖর ǯয সংকট রেয়েছ তা 

ӟরাহা করার জΓ ইেতামেΒ উেΑাগ Ɋহণ কেরেছ।এ সকল উেΑােগর ফেল আশা করা যায়, বাংলােদশ 

ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট ́ালািন খােত মানস˫ˑ ɛিশɻণ ɛদােনর মাΒেম দɻ মানব স˫দ উˑয়েন কায ȟকর 

ӏিমকা পালন করেব। ɛিত̎ানɪ অিচেরই সকল সমΝা কাɪেয় উেঠ তার উপর Γ̜ দািয়͉ পালেন সɻম 

হেব। ́ালািন খােত ɛিশɻণ ɛদােনর মাΒেম দɻ জনশিɳ গেড় Ҷেল এ ই˓ɪɪউট ǯতল ও Όাস অӂসːান, 

উৎপাদন ও িবতরণ ɛিɈয়ার সােথ স˫কȟӔɳ িবিভˑ সং̝া ও দ˖েরর সɻমতা Ӎিʺেত অবদান রাখেব। ফেল 

́ালািন খােত দɻ জনবেলর ǯɻেɖ িবেদশ িনভ ȟরতা ɥাস কের িনজ· দɻ মানব স˫দ গঠেন কায ȟকর ӏিমকা 

রাখেব।  

 

 

----*****----
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সংেযাজনী ০১ 

িবিপআই কҸȟক ২০১৮-১৯ অথ ȟ বছেরর বা̜বািয়ত ɛিশɻণ ǯকাস ȟ ও ওয়াকȟসেপর তািলকাঃ 

Ɉ. নং ɛিশɻেণর নাম 
ɛিশɻণাথ̭র 

সংা 
ǯময়াদ 

 
Technical 

 
01। Material Engineering Codes & Standards ২৩ জন ২৪ ҟলাই - ০১ আগ̙, ২০১৯ 
02। Gas Metering and Pipeline Control System ২৮ জন ২০ – ২৪ অেɰাবর,২০১৯ 
০3। Plant Operation and Maintenance (with TICI) ১৬ জন ১১ - ২১ নেভͯর, ২০১৯ 
04। Corrosion Control and Cathodic Protection ২২ জন ০৮ - ১২ িডেসͯর, ২০১৯ 

05। Design, Construction, Operation & Maintenance of Gas 
Pipeline 

১৮ জন 
২৯ িডেসͯর, ২০১৯-০৯ 

জাӂয়াির, ২০২০ 
06। Oil & Gas Network Analysis ১৯ জন ০২ - ০৬ ǯফ͜য়াির,২০২০ 

 ‡gvU ১২৬ Rb  
 

Non-Technical/Administrative &Financial 
 

০১। APA Performance, Monitoring, Evaluation & Related 
Topics 

৩৭ জন ২১ - ২৫ ҟলাই, ২০১৯ 

০2। Fire Fighting, First Aid and Rescue Operation ৭৭ জন ৩০ ҟলাই - ০১ আগ̙, ২০১৯ 
০3। Public Procurement Act, 2006 & PPR 2008 ৪৫ জন 25-29 আগ̙, 2019 
০4। Audit Management : Objections and Disposals ৪৩ জন 01-05 ǯসে˔ͯর, 2019 
০5। Project Management ৩০ জন 15-26 ǯসে˔ͯর, 2019 
০6। Taxation and VAT Management ৩০ জন 13-17 অেɰাবর, 2019 

০7। Handling of Disciplinary Cases and Conducting 
Departmental Inquiry 

২৫ জন 27-31 অেɰাবর, 2019 

০8। Human Resources Management (HRM) and Good 
Governance 

৪৩ জন 17-21 নেভͯর, 2019 

০9। Occupational Safety, Health & Environmental 
Management 

২৯ জন 
24-28 নেভͯর, 2019 

১0। Techniques of Presentation Skill and Report Writing ৩৪ জন 01-05 িডেসͯর, 2019 
11। Sustainable Development Goal (SDG) ১৯ জন 10-12 িডেসͯর, 2019 
12। Innovative Ideas & Skills ৪৭ জন 22-23 িডেসͯর, 2019 
13। Labor Act, Rules, Policies & Human Rights ২০ জন 13-16 জাӂয়ারী, 2020 
১৪। Conflict and Stress Management ১৭ জন 20-23 জাӂয়ারী, 2020 
১৫। Capacity Enhancement to Facilitate Services ৪২ জন 16-17 ǯফ͜য়ারী, 2020 
১৬। Office Management ৩৮ জন 01-05 মাচ ȟ, 2020 

 ǯমাট  ৫৭৬ জন  
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Workshop 

01। Annual Confidential Report (ACR) Writing ২৮ জন আগ̙ 5, 2019 
0২। The Right to Information Act 2009 ১৮ জন অেɰাবর 1, 2019 
03। National Integrity Strategy [NIS] ২১ জন অেɰাবর 7, 2019 
04। Geology for Non-Geologists ২০ জন নেভͯর 04-05, 2019 
05। Orientation on Innovation ১৯ জন িডেসͯর 9, 2019 
0৬। Annual Performance Agreement (APA) ১৮  জন িডেসͯর 18-19, 2019 
07। Annual Confidential Report (ACR) Writing ৩৭  জন জাӂয়ারী 7, 2020 

 ǯমাট ১৬১ জন  

On Request 

01। 
Well Control [BAPEX] 

16জন 22 Sept - 03 Oct, 
2019 

0২। 
এলিপিজিসিল˅ার-এর সɬক Εবহার ও িনরাপʯা 
[িবে̣ারক পিরদ˖র]  

41জন 03 October, 2019 

03। 
এলিপিজিসিল˅ার-এরসɬকΕবহারওিনরাপʯা 
[ওেমরােপেɑািলয়ামিল.]  40জন 06 January, 2020 

04। 
Short Foundation Training Course for TGDTCL 

41জন 09-20 February, 
2020 

05। Storage Handling Maintenance of POL Product 
and Aircraft Refueling for Bangladesh Army 

20জন 09 Feb - 05 
March, 2020 

 ǯমাট  ১৫৮ জন  
 

িবিপআই-এর কম ȟকতȟা ও কম ȟচািরেদর জΓ ɛিশɻণ 

01। 
ӟশাসন সংɈাˉ ɛিশɻণ 

15জন 06 Nov, 2019 

0২। চাকির সংɈাˉ ɛিশɻণ 15জন January 27, 2020 
03। কেরানা ভাইরাস স˫িকȟত সেচতনতাӒলক অভɇˉরীণ ɛিশɻণ 28জন January 30, 2020 
04। ই-নিথ িবষয়ক অভɇˉরীণ ɛিশɻণ 10জন 27-Feb 
05। জাতীয় ʹʺাচার ǯকৗশল 16জন 08 March, 2020 
০৬। নেভল কেরানা ভাইরাস (েকািভড-১৯): সেচতনতা ও সাবধানতা 31জন 01 June, 2020 

০৭। ‘‘িবিপআই-এর ২০২০-২১ অথ ȟবছেরর জΓ ɛিশɻণ কম ȟӠিচ ɛণয়ন ও কেরানা 
ভাইরােসর মহামািরকালীন ɛিশɻণ পʺিত ও Εব̝াপনা শীষ ȟক অভɇˉরীন কম ȟশালা” 

10জন 14 June, 2020 

 ǯমাট = ১২৫জন  
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সংেযাজনী ০২ 

 

                        িবিপআই এর ২০১৯-২০ অথ ȟ বছেরর বরাʸ ও Εেয়র  িহসাব িববরণী          

Ɉিমক 
নং ǯকাড নং খাত 

২০১৯-২০  অথ ȟ 
বছেরর অӂেমািদত 
বােজট িবভাজন 

২০১৯-২০ অথ ȟ 
বছেরর ɛ̜ািবত 

সংেশািধত বােজট 
িবভাজন 

২০১৯-২০ অথ ȟ 
বছেরর 

৩০ ҟন/২০২০ 
পয ȟ̄  ɛҍত Εয় 

 ǯবতন 

১ ৩১১১১০১ কম ȟকতȟােদর ǯবতন ৯১,০০,০০০.০০ ৯১,০০,০০০.০০ 88,42,685.21 

২ ৩১১১২০১ কম ȟচারীেদর ǯবতন ৬২,৫০,০০০.০০ ৬২,৫০,০০০.০০ 57,02,880.00 

  উপেমাট : ১,৫৩,৫০,০০০.০০ ১,৫৩,৫০,০০০.০০ 1,45,45,565.21 

  ভাতািদ 

৩ ৩১১১৩০১ দািয়͉ভার ভাতা ২,০০,০০০.০০ ৩০,০০০.০০ 13,354.84 

৪ ৩১১১৩০২ যাতায়াত ভাতা ৮০,০০০.০০ ৮০,০০০.০০ 77,445.16 

৫ ৩১১১৩০৬ িশɻা ভাতা ২,৩৫,০০০.০০ ১,৯০,০০০.০০ 1,83,500.00 

৬ ৩১১১৩১০ বাড়ী ভাড়া ভাতা ৬৫,৮৬,০০০.০০ ৬০,০০,০০০.০০ 55,55,698.46 

৭ ৩১১১৩১১ িচিকৎসা ভাতা ৭,২০,০০০.০০ ৬,০৫,০০০.০০ 5,98,161.29 

৮ ৩১১১৩১২ ǯমাবাইল/ ǯসলেফান ভাতা ৪০,০০০.০০ ২৫,০০০.০০ 22,833.33 

৯ ৩১১১৩১৪ ɪিফন ভাতা ৮০,০০০.০০ ৭০,০০০.০০ 62,020.00 

১০ ৩১১১৩১৬ ǯধালাই ভাতা ২০,০০০.০০ ১৭,০০০.০০ 16,800.00 

১১ ৩১১১৩২৫ উৎসব ভাতা ২০,০০,০০০.০০ ১৭,৫০,০০০.০০ 16,89,460.00 

১২ ৩১১১৩২৮ ɢািˉ ও িবেনাদন ভাতা ৪,০০,০০০.০০ ৫৪,০০০.০০ 53,140.00 

১৩ ৩১১১৩৩২ স˰ানী ভাতা ৭০,০০০.০০ ৭০,০০০.০০ -- 

১৪ ৩১১১৩৩৫ বাংলা নববষ ȟ ভাতা ২,০০,০০০.০০ ১,৮০,০০০.০০ 1,71,076.00 

১৫ ৩১১১৩৩৬ আΔায়ন ভাতা  ১৫,০০০.০০ ১১,০০০.০০ 6,820.00 

১৬ ৩১১১৩৩৮ অΓাΓ ভাতা(ɛিশɻণ ভাতা) ২,৫০,০০০.০০ ২,০০,০০০.০০ 1,91,235.00 

  উপেমাট : ১,০৮,৯৬,০০০.০০ ৯২,৮২,০০০.০০ 86,41,544.08 

১৭ ৩২১১১০১    Ӆর̖ার/ʹʺাচার  ৭০,০০০.০০ 84,700.০০ 84,700.০০ 
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Ɉিমক 
নং ǯকাড নং খাত 

২০১৯-২০  অথ ȟ 
বছেরর অӂেমািদত 
বােজট িবভাজন 

২০১৯-২০ অথ ȟ 
বছেরর ɛ̜ািবত 

সংেশািধত বােজট 
িবভাজন 

২০১৯-২০ অথ ȟ 
বছেরর 

৩০ ҟন/২০২০ 
পয ȟ̄  ɛҍত Εয় 

১৮ ৩২১১১২০ আবািসক ǯটিলেফান নগদায়ন 
ভাতা 

৮৪,০০০.০০ ৫০,০০০.০০ 
30,605.33 

১৯ ৩২১১১৩১ আউট ǯসািস ȟং ৮,০০,০০০.০০ ২১,০০,০০০.০০ 18,18,393.65 

২০ ৩২৫৮১৪০ ɛািধকারɛা˖ কম ȟকতȟােদর 
গাড়ী  রɻণােবɻণ Εয় 

১২,০০,০০০.০০ 8,25,000.00 
8,25,000.০০ 

  উপেমাট : ২১,৫৪,০০০.০০ ৩০,৫৯,৭০০.০০ ২৭,৫৮,৬৯৮.৯৮ 

২১ ৩২৫৭১০৩ িরসাচ ȟ ১,০০,০০০.০০ ১,০০,০০০.০০ -- 

  উপেমাট : ১,০০,০০০.০০ ১,০০,০০০.০০ -- 

 ৩২১১১ সরবরাহ ও ǯসবা    

২২ ৩১১১৩২৬ ɞমন ভাতা  ১,০০,০০০.০০ ১৩,২০০.৭৫ ১৩,২০০.৭৫ 

২৩ ৩১১১৩২৭ অিধকাল ভাতা ৩,০০,০০০.০০ ৫৪,৭৪২.৭৮ ৫৪,৭৪২.৭৮ 

২৪ ৩২২১১০৮ বীমা/Εাংক চাজȟস    ২,০০,০০০.০০ ১,৩৫,৮৪৪.০০ ১,৩৫,৮৪৪.০০ 

২৫ ৩২১১১১৩ িবҼɇৎ ৪,০০,০০০.০০ ৩,৭৪,৯১২.০০ ৩,৭৪,৯১২.০০ 

২৬ ৩২১১১১৫ পািন ৫০,০০০,০০ ২৪,৩৫৩.০০ ২৪,৩৫৩.০০ 

২৭ ৩২১১১১৭ ই˂ারেনট/ফɇাɼ/ােলɼ ১,০০,০০০.০০ ১,৪৭৮.২৫ ১,৪৭৮.২৫ 

২৮ ৩২১১১১৯ ডাক ১০,০০০.০০ -- -- 

২৯ ৩২১১১২০ ǯটিলেফান ১,০০,০০০.০০ ৯৯,৭৬৫.০০ ৯৯,৭৬৫.০০ 

৩০ ৩২১১১২১ ভাড়া সরʛামািদ      ৫০,০০০.০০ ৩১,৮৫০.০০ ৩১,৮৫০.০০ 

৩১ ৩২১১১২৫ ɛচার ও িবʗাপন ২,৫০,০০০.০০ ১,৩৪,৫৯৬.০০ ১,৩৪,৫৯৬.০০ 

৩২ ৩২১১১২৭ বইপɖ ও সামিয়কী 25,০০০.০০ ৩৭,৫৪৪.৮০ ৪২,০৩২.৮০ 

৩৩ ৩২১১১৩০/৩
২৪১১০১ 

যাতায়াত খরচ/ 

ɞমন Εয়  

৭০,০০০.০০ ৪৯,৯৭০.০০ ৪৯,৯৭০.০০ 

৩৪ ৩২৪১১০২ বদলী Εয়              ৫,০০০.০০ -- -- 

৩৫ ৩২৪৩১০২ Όাস ও ́ালািন ১২,০০০,০০ ১১,৭০০.০০ ১১,৭০০.০০ 

৩৬ ৩২৪৩১০১ িসএনিজ,েপেɑাল ও ӗিɝকɇা˂ ৬,০০,০০০.০০ ৩,৪৫,১৮০.০২ ৩,৪৫,১৮০.০২ 



 বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট 

 
 

বািষ ȟক ɛিতেবদন পাতা28 
 

Ɉিমক 
নং ǯকাড নং খাত 

২০১৯-২০  অথ ȟ 
বছেরর অӂেমািদত 
বােজট িবভাজন 

২০১৯-২০ অথ ȟ 
বছেরর ɛ̜ািবত 

সংেশািধত বােজট 
িবভাজন 

২০১৯-২০ অথ ȟ 
বছেরর 

৩০ ҟন/২০২০ 
পয ȟ̄  ɛҍত Εয় 

৩৭ ৩৮২১১০১ কা̌ম, ʹ˴/ভɇাট -- -- -- 

৩৮ ৩৮২১১০২ ӏিম উˑয়ন কর ১0,০০০.০০ ৩,০০০.০০ ৩,০০০.০০ 

৩৯ ৩৮২১১০৩ ǯপৗর কর ৬০,০০০.০০ ৫১,৩২২.০০ ৫১,৩২২.০০ 

৪০ ৩২৩১১০১   ǰবেদিশক ɛিশɻণ 1২,০০,০০০.০০ ৬,৪৩,১৩৪.০০ ৬,৪৩,১৩৪.০০ 

৪১ 

৩২৩১২০১ 

(আভɇˉরীন 
ɛিশɻণ) 

ক) ɛিশɻণ িফ 10,০০,০০০.০০ ৬,৩২,৫৫০.০০ ৬,৩২,৫৫০.০০ 

৪২ খ) ǯযৗথ উেʸােগ আেয়ািজত 
ɛিশɻণ ǯকাস ȟ/েসিমনার/ 
কম ȟশালার িফ  

3,০০,০০০.০০ ২,৪৯,৬০০.০০ ২,৪৯,৬০০.০০ 

৪৩ গ) ǯকাস ȟ Εব̝াপনা িফ     ২,০০,০০০.০০ ৩,০৯,৮০০.০০ ৩,০৯,৮০০.০০ 

৪৪ ঘ) িফ˹ িভিজট      ১,৫০,০০০.০০ ১৮,৮৮০.০০ ১৮,৮৮০.০০ 

৪৫ ঙ)Εাগ Ɉয়(ɛিশɻণাথ̭েদর 
জΓ) 

৭,৫০,০০০.০০ ৩,৬০.৯৩৩.০০ ৩,৬০.৯৩৩.০০ 

৪৬ ৩১১১৩২৯ ɛিশɻণ ভাতা ২,০০,০০০.০০ ১,১৪,৮০০.০০ ১,১৪,৮০০.০০ 

৪৭ ৩২১১১০৬ আΔায়ন Εয়(ɛিশɻেণর 
আΔায়নসহ) 

২৫,০০,০০০.০০ ১৯,২৮,৯৬০.০০ ১৯,২৮,৯৬০.০০ 

৪৮ ৩২৫৫১০২ Ӓɘণ ও ɛকাশনা ২৫,০০০.০০ -- -- 

৪৯ ৩২৫৫১০৪ ̌ɇা˫স ও িসল   ২৫,০০০.০০ 

৩,০০,০০০.০০ 

৩,৩৭২.৬০ 

২,৮৪,৮৭৮.০৪ 

৩,৩৭২.৬০ 

২,৮৪,৮৭৮.০৪ ৫০ ৩২৫৫১০৫ অΓাΓ ǯ̌শনারী  

৫১ ৩২৫৬১০৬ ইউিনফম ȟ ১,৭৫,০০০.০০ ৮১,৪৫০.০০ ৮১,৪৫০.০০ 

৫২ ৩২৫৭১০৫ ইেনােভশন    ২,০০,০০০.০০ -- -- 

৫৩ ৩২৫২১০১ িবছানা পɖ ২৫,০০০.০০ -- -- 

৫৪ ৩২১১১০২ পির̖ার পিরʑˑতা(েফাস ȟ 
একাউ˂) 

২৩,০০০.০০ ১৪,৯৫০.০০ ১৪,৯৫০.০০ 

৫৫ ৩১১১৩৩২ 

(স˰ানী ) 

ক)  ɛিশɻǯকর স˰ানী ২০,০০,০০০.০০ ২৩,২১,৬০০.০০ ২৩,২১,৬০০.০০ 

৫৬ খ) ɛিশɻণাথ̭েদর পরীɻার 
খাতা ӒΙায়েনর জΓ 
পরীɻেকর স˰ানী 

5,০০০.০০ ২,৮৪০.০০ ২,৮৪০.০০ 
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Ɉিমক 
নং ǯকাড নং খাত 

২০১৯-২০  অথ ȟ 
বছেরর অӂেমািদত 
বােজট িবভাজন 

২০১৯-২০ অথ ȟ 
বছেরর ɛ̜ািবত 

সংেশািধত বােজট 
িবভাজন 

২০১৯-২০ অথ ȟ 
বছেরর 

৩০ ҟন/২০২০ 
পয ȟ̄  ɛҍত Εয় 

৫৭ গ) গভিনং ǯবােড ȟর সদΝেদর 
স˰ানী 

২,০০,০০০.০০ ৮৪,০০০.০০ ৮৪,০০০.০০ 

৫৮ ঘ) দরপɖ ӒΙায়ন কিমɪর  
সদΝেদর  স˰ানী 

৩০,০০০.০০ ২৪,৪০০.০০ ২৪,৪০০.০০ 

৫৯ ঙ) কম ȟকতȟা/ কম ȟচারী 
িনেয়াগ/পেদাˑিত এবং 
চা̲রী িনয়িমতকরণ/ 
̝ায়ীকরন িবষয়ক কিমɪর 
সদΝেদর  স˰ানী 

১,২০,০০০.০০ -- -- 

৬০ চ) সােপাট ȟ ̙াফ এর িফ 
/স˰ানী 

১০,০০০.০০ -- -- 

৬১ ৩২২১১০১ অিডট িফ ২,০০,০০০.০০ ১,১০,০০০.০০ ১,১০,০০০.০০ 

৬২ ৩২২১১১২ ǯলাকবল িনেয়াগ সংɈাˉ 
ɛিত̎ান িনেয়াগ 

১০,০০,০০০.০০ -- -- 

৬৩ ৩২১১১১০ আইন ও ǯমাকʸমা সংɈাˉ 1০,০০০.০০ -- -- 

৬৪ ৩২৫৬১০১ অΓাΓ Εয়  ২,৫০,০০০.০০ ২,৫৩,৭৭২.৪৩ ২,৫৩,৭৭২.৪৩ 

 উপেমাট : ১,৩২,৪০,০০০.০০ ৮৮,১৩,৮৬৬.৬7 ৮৮,১৩,৮৬৬.৬7 

 ৩২৫৮১ ǯমরামত ও  সংরɻণ     

৬৫ ৩২৫৮১০১ ǯমাটর যানবাহন ২,০০,০০০.০০ ১,৭৮,০৯৯.৪০ ১,৭৮,০৯৯.৪০ 

৬৬ ৩২৫৮১০২ আসবাবপɖ  ১,০০,০০০.০০ ৩৯,২০৬.১০ ৩৯,২০৬.১০ 

৬৭ ৩২৫৮১০৩ কি˫উটার ও অিফস সরʛাম ১,০০,০০০.০০ ৫,৬২৭.৭৫ ৫,৬২৭.৭৫ 

৬৮ ৩২৫৮১০৫ যˈপািত ও সরʛাম ১,০০,০০০.০০ ২০,২৩১.২৫ ২০,২৩১.২৫ 

৬৯ ৩২৫৮১০৭ অিফস ভবন 5০,০০০.০০ ৪৯,১১৪.১৩ ৪৯,১১৪.১৩ 

৭০ ৩২৫৮১১৯ ǰবҼɇিতক সরʛাম Ɉয় ǯমরামত 
ও রɻণােবɻণ 

২,0০,০০০.০০ ৪৪,৯৪৮.১৫ ৪৪,৯৪৮.১৫ 

৭১ ৩২৫৮১২৬ ǯটিলেযাগােযাগ সরʛাম ৫০,০০০.০০ ১,০৬২.১৫ ১,০৬২.১৫ 

৭২ ৩২৫৮১১৫ অΓাΓ ǯমরামত ও 
সংরɻণ(পািনর লাইন সং̖ার/ 
বিধ ȟত করণসহ) 

৩০,০০০.০০ ১,৮৪০.০০ ১,৮৪০.০০ 



 বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট 

 
 

বািষ ȟক ɛিতেবদন পাতা30 
 

Ɉিমক 
নং ǯকাড নং খাত 

২০১৯-২০  অথ ȟ 
বছেরর অӂেমািদত 
বােজট িবভাজন 

২০১৯-২০ অথ ȟ 
বছেরর ɛ̜ািবত 

সংেশািধত বােজট 
িবভাজন 

২০১৯-২০ অথ ȟ 
বছেরর 

৩০ ҟন/২০২০ 
পয ȟ̄  ɛҍত Εয় 

  উপেমাট :  ৮,৩০,০০০.০০ ৩,৪০,১২৮.৯৩ ৩,৪০,১২৮.৯৩ 

৭৩ ৩৪২১৫০৬ কিˁিবউটরী ভিবΜ তহিবল 7,00,000.00 -- -- 

  অবসর ভাতা ও আӂেতািষক 

৭৪ ৩৭৩১১০১ আӂেতািষক  ৪০,০০,০০০.০০ ৩৫,৪৫,৩৮০.০০ ৩৫,৪৫,৩৮০.০০ 

 স˫দ সংɊহ / Ɉয়    

৭৫ ৪১১২১০১ ǯমাটরযান ২,০০,০০০.০০ -- -- 

৭৬ ৪১১২২০২ কি˫উটার ও যˈাংশ ১,০০,০০০.০০ -- -- 

৭৭ ৪১১৩৩০১ কি˫উটার সফটওয়ɇার 1০,০০,০০০.০০ -- -- 

৭৮ ৪১১২৩১০ অিফস সরʛাম 2০,০০০.০০ ৫,২০১.২৫ ৫,২০১.২৫ 

৭৯ ৪১১২৩১৪ আসবাবপɖ 1,০০,০০০.০০ ১৩,২৪৯.৫০ ১৩,২৪৯.৫০ 

 উপেমাট : ১৪,2০,০০০.০০ ১৮,৪৫০.৭৫ ১৮,৪৫০.৭৫ 

 সব ȟেমাট : 4,৮৬,৯০,০০০.০০ ৪,০৪,৮৯,৫২৬.৩৫ ৩,৮৬,৪৩,৬৩৪.৬২ 

 


