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 বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট 
 
 

বাংলােদশ িন˨ আেয়র ǯদশ হেত মΒম আেয়র ǯদেশ উˑীত হওয়ার পেথ। ǯদেশর Ɉমবধ ȟমান উˑয়েন ́ালািন 

শিɳর ӏিমকা অপিরসীম। সা˩িতক বছর̶েলােত বাংলােদেশ ́ালািনর চািহদা Ɉমাͧেয় Ӎিʺ পােʑ। এই 

চািহদা ӆরেণ িবিপআই ́ালািন ও খিনজ স˫দ খােত রা̋ীয় মািলকানাধীন সং̝ায় কম ȟরত ǯপশাজীবী 

কম ȟচারীগণেক ɛিশɻণ ɛদান কের কম ȟদɻ জনবল গঠেনর মাΒেম ́ালািন ও খিনজ স˫দ খােতর কম ȟদɻতা 

Ӎিʺেত সহায়তা কের আসেছ। বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট বতȟমান সমেয়র ɛাসিʊক ও বা̜বӑখী 

ɛিশɻণ ɛদােনর মাΒেম ǯদেশর ́ালািন ও খিনজ স˫দ অӂসːান, উৎপাদন, বʤন, Εব̝াপনা ও উˑয়েন 

ӏিমকা রােখ। িবিপআই Ҿঢ়ভােব িব͵াস কের ǯয, ɛিশɻণ ও কম ȟশালার মাΒেম দɻ জনবল ǰতির ও উˑয়ন 

সাধন স˯ব। দɻ জনবলই একɪ সং̝ার বা ɛিত̎ােনর ɛҍত স˫দ। িবগত কেয়ক বছেরর মেΒ ২০২০-২১ 

অথ ȟবছের কেরানা ভাইরােসর অিতমারীর মেΒও অΓাΓ বছেরর মত অিধক সংক ɛিশɻণাথ̭ িবিপআই 

কҸȟক বা̜বািয়ত িবিভˑ ɛিশɻণ ও কম ȟশালায় অংশɊহণ কেরন। কেরানা অিতমারী সেʮও িবিপআই 

লɻɇমাɖার ǯচেয়ও ǯবিশ ɛিশɻণাথ̭েক ɛিশɻেণর আেয়াজন করেত সɻম হেয়েছ। ɛিশɻণ ǯকাস ȟ কɇােল˅ার 

বা̜বায়েনর হার ১০০ শতাংেশরও ǯবিশ। আমরা আশা করিছ আগামীেত িবিপআই কҸȟক অӂি̎তΕ িবিভˑ 

ɛিশɻণ ও কম ȟশালায় অংশɊহণকারী ɛিশɻণাথ̭র সংা Ɉমাͧেয় Ӎিʺ পােব। ́ালািন ও খিনজ স˫দ খােত 

উˑয়েনর লেɻɇ ɛিশɻণ, কম ȟশালা ও গেবষণার মানেক আˉজȟািতক পয ȟােয় উˑীত করা ও ɊহণেযাΌতা অজȟেন 

িবিপআই অিবচল রেয়েছ।   
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ɛথম পিরেʑদ 
বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট 

 
ӏিমকা 

১৯৮১ সােলর জাӂয়াির মােস িবҼɇৎ, ́ালািন ও খিনজ স˫দ মˈণালেয়র অধীেন উˑয়ন ɛক˾ িহসােব 

‘বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট’ নােম এ ɛিত̎ােনর যাɖা ʹͰ হয়। ১৯৮১-৯২ এবং ১৯৯২-৯৬ সময়Εাপী 

Ҽই পয ȟােয় ইউএনিডিপ, ǯনারাড ও বাংলােদশ সরকােরর অথ ȟায়েন ɛক˾ɪ বা̜বায়ন করা হয় এবং উি̂িখত  

সমেয় বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট এর িনজ· ভবনɪ বাংলােদশ সরকােরর অথ ȟায়েন িনম ȟাণ করা হয়। 

পরবত̭েত ‘বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট আইন-২০০৪’ ͏ারা বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট 

́ালািন ও খিনজ স˫দ িবভাগ-এর অধীেন একɪ সংিবিধবʺ সং̝া িহেসেব আʲɛকাশ কের। ǯতল, Όাস ও 

খিনজ খােত কম ȟরত কম ȟকতȟা ও ǯপশাজীবীেদর কািরগির, ɛশাসিনক ও আিথ ȟক িবষেয় ɛিশɻণ ɛদােনর 

মাΒেম দɻ জনবল ӡি̌, উʎতর গেবষণা, ǯপেɑািলয়াম সংি̈̌ িবষেয় যাবতীয় উপােʯর সমͧেয় একɪ 

Εব̝াপনা ডাটা Εাংক এবং সংি̈̌ িবষেয় সরকারেক পরামশ ȟ ɛদান করা বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট 

এর উেʸΚ িছল। বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউেটর Ӓল ভবনɪ িকҜটা সং̖ার, ǯমরামত ও আҿিনকায়ন 

করার মাΒেম অিধকতর মানস˫ˑ ɛিশɻণ ɛদােনর ǯɻেɖ এ ɛিত̎ােন সহায়ক পিরেবশ ǰতির হেয়েছ। 

িবিপআই এর পিরচালনা Εয় ɛিশɻণ হেত ɛা˖ আয়, সরকােরর রাজ·খাত, ǯপেɑাবাংলা ও িবিপিস হেত 

অӂদান িহেসেব ɛা˖ অথ ȟ ͏ারা িনব ȟাহ করা হয়। এছাড়া ɛিশɻণ ও অΓাΓ খাত হেত ɛা˖ অথ ȟ ͏ারাও িবিপআই 

এর Εয় িনব ȟাহ করা হয়। ǯতল, Όাস ও খিনজ খােত কম ȟরত ǯপশাজীবীগণেক ɛিশɻণ ɛদান, গেবষণা ও উˑয়ন 

কায ȟািদ এবং িশɻাӒলক সমিͧত সমীɻা পিরচালনা, ɛӔিɳ হ̜াˉর ͉রািͧতকরণ ও ɛӔিɳর উৎকষ ȟ সাধন 

ইতɇািদ কায ȟািদ বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউেটর িনকট Γ̜ করা হেয়েছ। বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম 

ই˓ɪɪউেটর কায ȟɈম ১০(দশ) সদΝ িবিশ̌ গভিন ȟং ǯবােড ȟর িনেদ ȟশনা ǯমাতােবক পিরচািলত হেʑ। এ পয ȟ̄  

িবিপআই গভিন ȟং ǯবােড ȟর ৭৩ (িতয়াʯর) ɪ ǯবাড ȟ সভা অӂি̎ত হেয়েছ। 
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ͱপক˾ (Vision) 

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউটেক আˉজȟািতকভােব ·ীҍত মােনর ǯস˂ার অব এেɼেল˓ (Centre of 

Excellence) িহসােব গেড় ǯতালা। 

অিভলɻɇ (Mission) 
 

ǯতল, Όাস ও খিনজ স˫দ খােত মানস˫ˑ ɛিশɻেণর মাΒেম মানবস˫দ উˑয়ন।  
 
ǯকৗশলগত উেʸΚসӒহ:  
 

1. মানস˫ˑ ɛিশɻেণর মাΒেম মানবস˫দ উˑয়ন  
2. ওয়াকȟসপ/েসিমনার আেয়াজন  
3. ǯতল, Όাস ও খিনজ স˫দ িবষেয় গেবষণা ও উˑয়ন  

 

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট এর উপর অিপ ȟত কায ȟাবিল- 

(ক) ǯতল, Όাস ও খিনজ স˫দ খােতর সকল ǯপশাজীবী ও কম ȟকতȟার উʎতর ɛিশɻণ, উɳ খােতর গেবষণা 

ও উˑয়ন এবং িশɻা িবষয়ক কম ȟকাʨ পিরচালনা ও Ɉমাͧেয় এই সকল কম ȟকােʨর মান আˉজȟািতক পয ȟােয় 

উˑীতকরেণর লেɻɇ উপেযাগী ̝াপনািদ উˑয়ন ও ӟেযাগ ӡি̌ এবং সংি̈̌ িবষেয় উপাʯ সংɊহ, সংরɻণ ও 

ɛকাশ করা;  

(খ) ǯতল, Όাস ও খিনজ অӂসːান কােজর সােথ সংি̈̌ সমীɻা, পরীɻা, উপাʯ ɛিɈয়াকরণ, িবে̈ষণ 

ইতɇািদ পিরচালনা এবং এতদসংɈাˉ গেবষণা পিরচালনা করা; 

(গ) িবিভˑ ǯদশীয় ও আˉজȟািতক পয ȟােয়র সরকাির, ǯবসরকাির সং̝া ও িবিভˑ ɛিত̎ােনর সােথ ǯযাগােযাগ 

̝াপন এবং ই˓ɪɪউেটর কম ȟকােʨর ǯɻেɖ আˉজȟািতক ɊহণেযাΌতা অজȟন ও ·ীҍিত লােভর জΓ ǯযৗথ 

কম ȟӠিচ Ɋহণ করা;  

(ঘ) আҿিনক তΐ ɛӔিɳর সাহােΗ ǯতল, Όাস ও খিনজ িবষয়ক একɪ জাতীয় তΐ Εাংক ̝াপন এবং 

ই˓ɪɪউট-েক ǯপেɑািলয়াম ও খিনজ স˫দ ǯসɰেরর ǯরফাের˓ ǯকˌ িহসােব ɛিত̎া করা;  

(ঙ) জাতীয় তΐ Εাংেক সংҒহীত ও সংরিɻত িবিভˑ উপাʯ, ɛিতেবদন সংɈাˉ তΐ ɛকাশ ও িবɈয় করা; 
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(চ) ই˓ɪɪউট কҸȟক ɛদʯ সািভȟস ও ই˓ɪɪউট পিরচািলত যাবতীয় কম ȟকােʨর জΓ গভিন ȟং ǯবাড ȟ কҸȟক 

ধায ȟҍত ও অӂেমািদত হাের ‘িফ’ Ɋহণ করা; 

(ছ) ই˓ɪɪউেটর ɛিশɻণ, গেবষণা ও উˑয়ন কম ȟকােʨর জΓ ɛেয়াজনীয় পরীɻাগার, ওয়াকȟশপ, ডরিমটির 

ও অΓাΓ ӟিবধািদ ̝াপন এবং রɻণােবɻণ করা ও ɛািত̎ািনক উৎকষ ȟ সাধেন িবে͵র অΓɖ পিরচািলত 

অӂͱপ ই˓ɪɪউেটর সােথ ǯযাগােযাগ এবং ǯযৗথ কায ȟɈম Ɋহণ। 

গভিন ȟং ǯবাড ȟ 

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট (িবিপআই) এর কম ȟকাʨ িন˨বিণ ȟত ১০ (দশ) জন ǯবাড ȟ সদΝেদর িনেদ ȟশনা 
ǯমাতােবক পিরচািলত হেʑ। বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউেটর মহাপিরচালক ǯবােড ȟর সদΝ-সিচব িহেসেব 
দািয়͉ পালন কেরন। 

Ɉিমক নং পদবী ও সং̝ার নাম ǯবােড ȟর সদΝ 

(১) সিচব, ́ালািন ও খিনজ স˫দ িবভাগ ǯচয়ারΖান 

(২) ǯচয়ারΖান, িবিপিস সদΝ 

(৩) ǯচয়ারΖান, ǯপেɑাবাংলা সদΝ 

(৪) িবভাগীয় ɛধান, ǯপেɑািলয়াম এ˅ িমনােরল িরেসােস ȟস 
ইিʛিনয়ািরং িডপাট ȟেম˂, Ӌেয়ট 

সদΝ 

(৫) Ӕʂ-সিচব, ́ালািন ও খিনজ স˫দ িবভাগ সদΝ 

(৬) Ӕʂ-সিচব, অথ ȟ িবভাগ, অথ ȟ মˈণালয় সদΝ 

(৭) মহাপিরচালক, বাংলােদশ ӏতািʮক জিরপ অিধদ˖র সদΝ 

(৮) ǯচয়ারΖান, ӏতʮ িবভাগ, ঢাকা িব͵িবΑালয় সদΝ 

(৯) বাংলােদশ িজওলিজকɇাল ǯসাসাইɪর মেনানীত ɛিতিনিধ সদΝ 

(১০) মহাপিরচালক, িবিপআই সদΝ সিচব 
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ɛািত̎ািনক সদΝ পদ  

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট, ɛিশɻণ ও উˑয়ন সংি̈̌ একɪ ǯদশীয় সিমিত ‘Bangladesh Society 

for Training and Development (BSTD)’ এর ɛািত̎ািনক সদΝ। 

ই˓ɪɪউেটর অব̝ান 

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট ঢাকা নগরীর ǯশষ ɛােˉ উʯরার ৮ নͯর ǯসɰেরর ৫/এ নং ˚েট অতɇˉ 
মেনারম পিরেবেশ অবি̝ত। 

 

 

 

িচɖ- 1: বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউেটর অব̝ানগত মানিচɖ। 
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ি͏তীয় পিরেʑদ 
িফের ǯদখা ǯসানািল অতীত 

 

বাংলােদেশর ǯপেɑািলয়াম খােত অӂসːান কায ȟɈম হেত ʹͰ কের ǯতল ও Όাস উৎপাদন, পিরেশাধন এবং 

িবতরেণ ɛিশɻণ, পরামশ ȟ, গেবষণা এবং আӂষিʊক সাহাΗ এবং সহেযািগতা ɛদােনর িনিমʯ ǯপেɑািলয়াম 

ই˓ɪɪউেটর মত সং̝া গঠেনর পিরক˾না ১৯৭৮ সাল হেত ǯনয়া হেয়িছল। পরবত̭ সমেয় ɛক˾ɪর 

ɛেয়াজনীয়তা ও বা̜বায়েনর লেɻɇ আলাপ আেলাচনার মাΒেম ১৯৮১ সােলর জাӂয়াির মােস িবҼɇৎ, ́ালািন 

ও খিনজ স˫দ মˈণালেয়র অধীেন উˑয়ন ɛক˾ িহেসেব ‘বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট (িবিপআই)’ 

ɛিত̎ার কাজ আর˯ হয়। Ҽই পয ȟােয় (১৯৮১-৯২ এবং ১৯৯২-৯৬) সব ȟেমাট ১৯৬০.১৯ লɻ টাকায় (ǰবঃ ӑঃ 

যথাɈেম ১১৭৫.৪৫ লɻ টাকা এবং ̝াঃ ӑঃ ৭৮৪.৭৪ লɻ টাকা) ইউ এন িড িপ, ǯনারাড ও বাংলােদশ 

সরকােরর অথ ȟায়েন ১৯৯৬ সােল ɛক˾ɪ ǯশষ হয়। ɛক˾ উʯর সময়কােল ২০/০৭/১৯৯৮ িɉঃ তািরেখ একেনক 

সভার িসʺাˉ মেত PSC ҙিɳ অӂযায়ী িবেদিশ ǯতল ǯকা˫ািন সӒেহর কাছ ǯথেক ɛিশɻেণর জΓ 

ǯপেɑাবাংলার ɛাΔ অথ ȟ ͏ারা পিরচািলত হেয়েছ। ঐ সমেয় বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট আইন, ২০০৪ 

সেনর ৬ নং আইন বেল ӟ̎ ুΕব̝াপনা ও দɻ পিরচালনা িনি̃তকে˾ সংি̈̌ িবষেয় ̝ানীয়ভােব ɛিশিɻত ও 

দɻ জনশিɳ ӡি̌সহ গেবষণা ও উˑয়ন কমȟকা˅ পিরচালনার লেɻɇ একɪ ই˓ɪɪউট ɛিত̎ার জΓ একɪ 

ӆণ ȟাʊ গেবষণা, উˑয়ন ও ɛӔিɳ িনভ ȟর ǯপশাদারী ɛিশɻণ ǯকˌ িহেসেব ɛিত̎া কের। ই˓ɪɪউেটর দািয়͉ 

িহেসেব ǯতল, Όাস ও খিনজ খােত কম ȟরত সকল কম ȟকতȟা/কম ȟচারীগণেক ɛিশɻণ ɛদান, গেবষণা ও উˑয়ন, 

সমিͧত সমীɻা পিরচালনা, ɛӔিɳ হ̜াˉর এবং এ খােত স˫ɳৃ কােজর মান উˑয়ন ইতɇািদ দািয়͉ এ 

ɛিত̎ােনর উপর অিপ ȟত হেয়েছ। বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট আইন ২০০৪ এর ৭ নং ধারা অӂযায়ী 

িবিপআই পিরচালনায় ১০(দশ) সদΝ িবিশ̌ একɪ গভিন ȟং ǯবাড ȟ রেয়েছ এবং ǯবােড ȟর িনেদ ȟশনা মেত যাবতীয় 

কায ȟɈম পিরচািলত হেʑ।  

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট Ӡচনালʁ ǯথেক ́ালািন ও খিনজ স˫দ খােতর গেবষণা ǯɻেɖ ̶Ͱ͉ӆণ ȟ 

ӏিমকা পালন কের আসেছ। দɻ জনবল কাঠােমা িবিনম ȟােণ ɛিশɻণ আেয়াজেনর পাশাপািশ িবিপআই-এ 

অতীেত ́ালািন ও খিনজ স˫দ খােত িবিভˑ ধরেনর উˑতমােনর গেবষণা কায ȟɈম পিরচািলত হেʑ।  
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িনে˨ িবিপআই কҸȟক পিরচািলত িকҜ গেবষণার তািলকা উে̂খ করা হেলা: 

Serial No. Research Topics 

1 
Joint study on the Petroleum systems of the Surma Basin, Bangladesh- 
(2018) Phase III. 

2 
Joint study report on Petroleum systems study of Surma Basin, 
Bangladesh (2010) Phase-II. 

3 
Gravity, magnetic, seismo-stratigraphic and structural characteristics of 
the North -Eastern Bengal Basin (Phase-II) 

4 
Joint research for the Petroleum Systems in the Bengal Basin. 
(November, 2002) 

5 
Seismic evidences on the occurrence of hydrocarbon in the Madarganj 
and Sariakandi areas of Jamalpur and Bogra districts respectively, 
(December, 2000) 

6 
Stratigraphic and structural features pertinent to the techtonic ceasing 
phase of the Surma Basin and Upliftment of the Madhupur tract regions 
of North-Eastern Bengal Basin. (June, 1999) 

7 
Gravity, magnetic, seismo-stratigraphic and structural characteristics of 
the North-Eastern Bengal Basin(Phase-1), June, 1997 

8 
Mineralogical, crystalline and X-ray fabric study of the argillacious rocks 
of the Sitakund anticline. 

9 
Petrographic characterization of Neogene reservoir sandstones of 
Fenchuganj-2, Kamta-1 and Belabo-1 wells, Bangladesh. 

10 

Sedimentology and depositional environment of the Bengal Basin sub-
surface Neogene succession based on detail facies and electrofacies 
analysis: A case study of the Kailashtilla, Rashidpur and Bakhrabad 
structures in norteastern Bangladesh. 

11 
Mineralogy and clay diagenesis of Neogene Shales from Patharia-5 
Sitakund-1 wells, Eastern Folded belt, Bangladesh. 

12 
Deep seismic line LRU-4 in the Lalmai-Rukhia area-Processing and 
interpretation. 

13 
Resource assessment of the Kailashtial gas/condensate Field, October 
1992 

14 
Structural modeling of outcropping anticlines in the eastern folded belt of 
Bangladesh, Role Clay Diapirism-a regional synthesis. 

15 Velocity distribution in Bengal basin, Bangladesh, September 
16 The Crustal structure in Bangladesh, August 1991 
17 Haripur Structure-Sylhet, seismic interpretation, July 1991 

 

  



 বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট 

 
 

বািষ ȟক ɛিতেবদন পাতা 7 
 

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট (িবিপআই) ɛিত বছর বাংলােদশ িবমানবািহনী, বাংলােদশ ǯসনাবািহনী 
ও বাংলােদশ ǯনৗবািহনীর সদΝেদর জΓ "Storage, Handling and Maintenance 
of POL Products and Aircraft Refueling" শীষ ȟক ɛিশɻেণর আেয়াজন কের 
থােক। িবিপআই উɳ ɛিশɻণসӒেহ POL Products সংি̈̌ ɛিশɻক িনেয়ািজত কের উˑতমােনর 
ɛিশɻণ ɛদান করার মাΒেম Εাপক ɛশংসা অজȟন কেরেছ। ɛিতবছর এ ɛিশɻণ আেয়াজেনর জΓ 
িবিপআই ই̙ান ȟ িরফাইনাির িলিমেটড এর সহায়তা িবিভˑ কায ȟɈম Ɋহন কের থােক। 

 
 

িচɖ- ২: বাংলােদশ িবমানবািহনী, ǯসনাবািহনী ও ǯনৗবািহনীর সদΝেদর জΓ আেয়ািজত ২০২০-
২১ সােলর ɛিশɻেণর সনদপɖ িবতরণ ও সমাপনী অӂ̎ান। 
  
 

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট িবগত ২০১৯ সােল সব ȟɛথম ́ালািন ও খিনজ স˫দ খােত ǯবসরকাির 

ɛিত̎ানসӒেহ কম ȟরত ɛিত̎ানসӒেহর কম ȟকতȟােদর জΓ সেচতনতাӒলক ও কািরগির ɛিশɻণ আেয়াজন কের 

চেলেছ। ǯবসরকাির খােত িনেয়ািজত কম ȟকতȟােদর জΓ সেচতনতাӒলক ও কািরগির ɛিশɻণ আেয়াজন কের 

িবিপআই Εাপক ӟনাম অজȟন কেরেছ। িবিপআই কҸȟক বӟːরা এলিপ Όাস িলিমেটড ও ওেমরা এলিপিজ 

িলিমেটড এর কম ȟকতȟা/কম ȟচারীগেণর জΓ ‘এলিপিজ িসিল˅ার-এর সɬক Εবহার ও িনরাপʯা’ শীষ ȟক 

ɛিশɻেণর আেয়াজন ɛিত̎ানɪর ɛিশɻণ কায ȟɈেম নҶন মাɖা ǯযাগ কেরেছ। িবে̣ারক পিরদ˖র এর 
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সহায়তায় বӟːরা এলিপ Όাস িলিমেটেডর জΓ ɛিশɻেণর উে͏াধনী অӂ̎ােন ɛধান অিতিথ িহেসেব উপি̝ত 

িছেলন ́ালািন ও খিনজ স˫দ িবভােগর িসিনয়র সিচব জনাব আӋ ǯহনা ǯমাঃ রহমাҶল ӑিনম। 

  

  
িচɖ- ৩: বӟːরা এলিপ Όাস িলিমেটড ও ওেমরা এলিপিজ িলিমেটড এর কম ȟকতȟা কম ȟচারীগেণর জΓ আেয়ািজত ‘এলিপিজ 
িসিল˅ার-এর সɬক Εবহার ও িনরাপʯা’ শীষ ȟক ɛিশɻেণর উে͏াধনী অӂ̎ােনর খ˅িচɖ। 
 

এছাড়া, বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট িবিভˑ সমেয় ́ালািন ও খিনজ স˫দ খােত কম ȟরত িবিভˑ 
ǯকা˫ািন/ দ˖র/ সং̝াসӒেহ নবিনӔɳ কম ȟকতȟােদর জΓ ·˾ ǯময়াদী (৪ স˖াহ) Ӌিনয়ািদ ɛিশɻণ আেয়াজন 
কের থােক। এসকল ɛিশɻেণ িব͵িবΑালেয়র িশɻকসহ ǯদেশর ǯতল Όাস ও খিনজ স˫দ খােত অিভʗ 
(কািরগির ও অ-কািরগির) ɛিশɻকগণ ɛিশɻণ ɛদান কের থােকন। 

  
 

িচɖ ৪: িবিপআই-এর সংিɻ˖ Ӌিনয়ািদ ɛিশɻেণর উে͏াধনী অӂ̎ােন ঢাকা িব͵িবΑালেয়র অΒাপক ǯমসবাহ কামাল ǯচৗҿরী এবং সমাপনী 
অӂ̎ােন ɛধান অিতিথ িহেসেব উপি̝ত িছেলন ́ালািন ও খিনজ স˫দ িবভােগর িসিনয়র সিচব ǯমাঃ আিনҜর রহমান মেহাদয়। 

 

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট রা̋ীয়ভােব আেয়ািজত িবিভˑ অӂ̎ােন িবিপআই সবসমেয় 
সিɈয়ভােব অংশɊহণ কের থােক।তারই ধারাবািহকতায় বাংলােদশ ·ে˾াˑত ǯদেশর তািলকা হেত 
উˑয়নশীল ǯদেশ উʯরেণর অনΓ সাফΙ অজȟন করায় আনˍ ǯশাভাযাɖায় িবিপআই অংশɊহণ কের। 



 বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট 
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এছাড়া, জািতর িপতা বʊবт ǯশখ ӑিজӋর রহমােনর শাহাদাত বািষ ȟকী উপলেɻɇ ɛিত বছর িবিপআই 
পিরবােরর পɻ ǯথেক ɢʺাʛিল ʗাপন ও আΓাΓ কম ȟӠিচ জাতীয় পয ȟােয় িবিভˑ কায ȟɈেমর সােথ 
সমͧেয়র মাΒেম করা হয়। 

 
িচɖ-৫: আনˍ ǯশাভাযাɖায় িবিপআই-এর সদΝӍˍ। 

 

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট ɛিত বছর কািরগির ɛিশɻণ আেয়াজন কের। ɛিশɻেণর আওতায় 
ɛিশɻেণর িবষয় সংি̈̌ ɛক˾ পিরদশ ȟেনর Εব̝া করা হয়। পিরদশ ȟেন কািরগির ɛিশɻেণ অংশɊহণҍত 
ɛিশɻণাথ̭গণ সরজিমেন সংি̈̌ িবষেয় ΕবΉত যˈপািত পʺিত স˫েকȟ ʗান অজȟন কেরন।  

 

িচɖ- ৬: ‘Design Construction Operation Maintenance of Gas Pipeline’ শীষ ȟক 
ɛিশɻেণর আওতায় মাঠ পিরদশ ȟেন ɛিশɻণাথ̭গণ ɛক˾ ɛিরদশ ȟন কেরন। 
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ӑিজব কন ȟার ̝াপন :  
হাজার বছেরর ǯɢ̎ বাঙািল জািতর িপতা বʊবт ǯশখ ӑিজӋর রহমােনর জ˒শতবািষ ȟকী উপলেɻ িবিপআই 
Ɋˊাগাের “ӑিজব কন ȟার ও বʊবт ҈িত Όালাির” ̝াপন করা হয়। ӑিজব কন ȟাের বʊবтর ǰশশব, ঘটনাবΈল 
রাজৈনিতক জীবন সংি̈̌ Ӆ̜ক, বʊবтর আʲজীবনী, িবিবধ গেবষণাপɖ সংরɻণ ও আেলাকিচɖ ɛদশ ȟন 
করা হেয়েছ। ӑিজব কন ȟাের জািতর িপতা বʊবт ǯশখ ӑিজӋর রহমােনর জীবনী স˫িকȟত িবিভˑ Ɋˊ ও 
বʊবтর িবিভˑ বয়েসর আেলাকিচɖ সিˑেবিশত করা হেয়েছ। 

 
িচɖ- ৭: িবিপআই এর ӑিজব কন ȟার 

ইেনােভশন কায ȟɈম: 

িবҼɇৎ, ́ ালািন ও খিনজ স˫দ মˈণালেয়র আওতাধীন ́ ালািন ও খিনজ স˫দ িবভাগ-এর িবিভˑ দ˖র/সং̝া 

সӒেহর মেΒ ২০১৯-২০২০ অথ ȟ বছেরর বািষ ȟক উʼাবনী কম ȟপিরক˾না বা̜বায়েন ǯɢ̎ উʼাবনী ǯত সেব ȟাʎ 

নͯর ǯপেয় ‘বাংলােদশ ǯপেɑািলয়া মই˓ɪɪউট’ ɛথম ̝ান অিধকার করায় গণɛজাতˈী বাংলােদশ সরকােরর 

স˰ািনত িসিনয়র সিচব জনাব ǯমাঃ আিনҜর রহমান এর কাছ ǯথেক ‘বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট’ এর 

পেɻ স˰াননা ̤ারক Ɋহণ কেরন ই˓ɪɪউেটর পিরচালক (ɛশাসন ও ɛিশɻণ) ও গণɛজাতˈী বাংলােদশ 

সরকােরর Ӕʂ সিচব জনাব মাহӋবা ফারজানা। 

  
িচɖ- ৮: িবিপিআই বািষ ȟক উʼাবনী কম ȟপিরক˾না বা̜বায়েন ǯɢ̎ উʼাবনীেত সেব ȟাʎ নͯর ǯপেয় ɛথম 

̝ান অিধকার কের। 



 বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট 
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Ҹতীয় পিরেʑদ  

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউেটর চলমান কায ȟɈম 

  

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট একɪ ·ায়ʮশািসত ɛিত̎ান িহেসেব দɻ ǯপশাজীবী জনবল ǰতরীর লেɻɇ 
ɛিশɻণ Εব̝ােক Ӕেগাপেযাগী উˑয়নӒখী করার জΓ মেনািনেবশ কেরেছ। িবগত বছের কেরানা অিতমারী 
নানা ɛিত̳লতার মেΒও ɛিশɻণ কায ȟɈম একশত ভােগরও ǯবশী সাফΙজনকভােব বা̜বািয়ত হেয়েছ। ҟম 
Εব̝াপনার মাΒেম দɻ ɛিশɻকগেণর তʮাবধােন ӟ̎ুভােব স˫ˑ করা হেয়েছ। বতȟমান মহাপিরচালক 
২০২০-২০২১ অথ ȟবছেরর ǯশষ ɛােˉ ǯযাগদান করার পর হেত িতিন িবিপআই এর জনবল কাঠােমা ও 
ɛািত̎ািনক সɻমতা Ӎিʺর লেɻɇ িবিভˑ কায ȟɈম Ɋহণ কেরেছন। নবিনӔɳ কম ȟকতȟাগেণর মান উˑয়ন ও 
উৎকষ ȟ সাধেনর লেɻɇ িতিন বই পয ȟােলাচনা (Book Review) অӂ̎ােনর ɛেয়াজনীয় উেΑাগ Ɋহণ 
কেরন। এছাড়া িবিপআই ভবেন িবিভˑ সং̖ার, ǯমরামত ও আҿিনকায়ন করার মাΒেম মানস˰ত ɛিশɻণ 
ɛদােনর জΓ িতিন কাজ কের চেলেছন। গেবষণা ও উˑয়ন কায ȟািদ, িশɻাӒলক সমীɻা পিরচালনা, ɛӔিɳ 
͉রািͧতকরণ ইতɇািদ িবষেয় উৎকষ ȟ সাধেন িতিন িবিভˑ কায ȟɈম Ɋহণ কেরেছন। Ӓলত ই˓ɪɪউেটর ɛিশɻণ, 
গেবষণা, উˑয়ন কায ȟɈেমর জΓ িব͵িবΑালেয়র িশɻকসহ দɻ ɛিশɻকগেণর তʮাবধােন ওয়াকȟশপ / 
কম ȟশালার আেয়াজেনর Εব̝া Ɋহণ কেরেছন। িবিপআই এর অভɇˉরীণ জনবেলর ɛিশɻণ পিরচালনা এবং 
বিহরাগত ɛিশɻণাথ̭গেণর জΓ ডরেমটির ӟিবধা উˑয়ন ও রɻণােবɻণ করা ও ɛািত̎ািনক উৎকষ ȟ সাধেন 
িতিন িবিভˑ কায ȟɈম Ɋহণ কেরেছন। িবিপআই ও এর পািরপাি͵ȟক এলাকা পির̖ার-পিরʑˑ রাখা ও 
ǯসৗːয ȟবধ ȟেন িতিন িবিভˑ পদেɻপ Ɋহণ কেরেছন।  

 

িবিপআইেক একɪ আˉজȟািতক মােনর ɛিত̎ান িহেসেব গেড় ǯতালার লেɻɇ বতȟমান জনবল কাঠােমার উৎকষ ȟ 
সাধন ও ɛিশɻণ সংɈাˉ Ӕেগাপেযাগী যˈপািত ও সফটওয়ɇার উˑয়ন এবং ডাইিনং Εব̝াপনার উˑয়েনর 
িবষেয়ও িতিন অিধক ̶Ͱ͉ আেরাপ কেরন।  
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িচɖ ৯ : বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউেটর িবিভˑ কায ȟɈেম মহাপিরচালক জনাব ǯমাঃ আিমӂল ইসলাম 

 

ӑিজববষ ȟ উদযাপন: 

জািতর িপতা বʊবт ǯশখ ӑিজӋর রহমােনর জ˒শতবািষ ȟকী যথােযাΌ ময ȟাদার সােথ উদযাপেনর িনিমʯ 

িবিপআই কҸȟক ৪ সদΝিবিশ̌ একɪ কিমɪ গঠন করা হয়। কিমɪর তʮাবধােন ӑিজববষ ȟ উদযাপেনর জΓ 

িবিভˑ কম ȟӠিচ Ɋহণ করা হয়। ӑিজব কন ȟাের িবিভˑ িদবেস Ӆ̜̑বক অপ ȟণ, বʊবтর জীবন ও আদেশ ȟর উপর 

আেলাচনা সভা, বʊবтর উপর িনিম ȟত িভিডও িɶপ/ӈেটজ ওেয়বসাইটসহ ɛাʊেণ ɛদশ ȟন, ǯফѾন, ɓপডাউন 

Εানার ও আেলাকসʕার মাΒেম িবিপআই ভবন সিʕতকরণ করা হয়। এছাড়া, ছাদ বাগান ও Ӎɻেরাপণ 

কম ȟӠিচ, িবিপআই ɛাʊণ পির̊ার ও পিরʑˑতা কায ȟɈম পিরচালনা , ‘গণহতɇা িদবস ও কালরািɖ’ িবষয়ক 

আেলাচনা সভা, ̝ানীয় মােলকাবাӂ আদশ ȟ িবΑািনেকতেন িশʹেদর জΓ িচɖাংকন ɛিতেযািগতা এবং ǯদায়া 

মাহিফেলর মাΒেম িবগত বছের ӑিজববষ ȟ উদযাপন করা হয়। 



 বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট 

 
 

বািষ ȟক ɛিতেবদন পাতা 13 
 

  

  

িচɖ ১০: ӑিজববষ ȟ উপলেɻ িবিপআই কҸȟক আেয়ািজত িবিভˑ কম ȟӠিচ 
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চҶথ ȟ পিরেʑদ 

িবিপআই এর জনবল কাঠােমা 
 

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট িবগত ২০২০-২১ অথ ȟবছের ৯ম ǯɊেডর ১১ɪ পেদ ও ১৩-১৬ ǯɊেডর ৩ɪ 
পেদ িনেয়াগ ɛিɈয়া স˫ˑ কেরেছ। ঢাকা িব͵িবΑালয় িবজেনস ̙ািডস অӂষেদর মাΒেম ·ʑতা ও 
িনরেপɻতার মাΒেম ৯ম ǯɊেডর িনেয়াগ ɛিɈয়া স˫ˑ করা হয়। এই িনেয়ােগর মাΒেম ৯ম ǯɊেডর পেদ ৭ 
জন ǰবʗািনক কম ȟকতȟা ও ৪ জন সহকারী পিরচালকেক িনেয়াগ ɛদান করা হয়। এছাড়া, িবিপআই এর িনজ· 
Εব̝াপনায় ১৩-১৬ ǯɊেডর পেদ ৩ জন কম ȟচারী িনেয়াগ ɛদান করা হয়। নবেযাগদানҍত কম ȟকতȟা/কম ȟচারীেদর 
ɛেয়াজনীয় ɛিশɻণ স˫ˑ করা হেয়েছ। কম ȟকতȟা ও কম ȟচারীরা ɛশাসিনক ও দা˖িরক দািয়͉ আˉিরকতার 
সােথ পালেন সেচ̌ রেয়েছ। এ িনেয়ােগর ফেল িবিপআই এর জনবলজিনত সমΝা অেনকটাই িনরসন হেয়েছ। 
িবিপআই-এর িবΑামান জনবল িচɖ িনেচ Ҷেল ধরা হেলা:  

Ɉিমক নং পেদর নাম পদ সংা কম ȟরত ӚΓ মˉΕ 
১। মহাপিরচালক ০১ ০১ -- ǯɛষেণ িনেয়ািজত 
২। পিরচালক (ɛশাসন ও ɛিশɻণ) ০১ ০১ -- ǯɛষেণ িনেয়ািজত 
৩। ɛধান ǰবʗািনক কম ȟকতȟা (িপএসও) ০২ ০০ ০২ ০১ জন সংӔিɳেত 

িনেয়ািজত 
৪। ঊ͓ȟতন ǰবʗািনক কম ȟকতȟা  ০৩ ০১ ০২  
৫। উপ-পিরচালক ০২ ০০ ০২  
৬। ǰবʗািনক কম ȟকতȟা (এসও) ০৮ ০৭ ০১  
৭। সহকারী পিরচালক ০৪ ০৪ ০০  
 ২য়- ৯মেɊড ǯমাট ২১ ১৪ ০৭  

৮। িহসাব রɻক-কাম-কɇািশয়ার ০১ ০১ --  
৯। ǯটকিনিশয়ান (Ιাব/কি˫উটার) ০২ ০২ --  
১০। িপএ ০৩ ০১ ০২  
১১। নকশাকার ০১ ০১ --  
১২। সহকারী (ে̙ার/িহসাব/ɛিশɻণ/লাইেɝির) ০৪ ০৩ ০১  
১৩। অিফস সহকারী কাম কি˫উটার ӑɘাɻিরক ০৩ ০২ ০১  
১৪। গািড়চালক ০৪ ০২ ০২  

 ১৩-১৬তম ǯɊড ǯমাট ১৮ ১২ ০৬  
১৫। Ζাপ কিপয়ার/এেমািনয়া িɛ˂ার/িপিপিস 

অপােরটর 
০২ ০২ --  

১৬। Ιাব এেটনেড˂ ০১ ০১ --  
১৭। অিফস সহায়ক (উʎ ǯ̖ল) ০১ ০১ --  
১৮। অিফস সহায়ক ০৬ ০৬ --  
১৯। িনরাপʯা ɛহরী ০৩ ০৩ --  
২০। ঝাӣদার ০১ ০১ --  
২১। মালী ০১ ০১ --  

 ১৭-২০তম ǯɊড ǯমাট ১৫ ১৫ --  
 সব ȟেমাট: (১ম+৩য়+৪থ ȟ) ৫৪  ৪১ ১৩  
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তҼপির, িবিপআই এর জনবল কাঠােমা অӂযায়ী বতȟমােন ১৩ ɪ পদ ӚΓ রেয়েছ। ত˒েΒ ɛথম ǯɢিণর ০৭ ɪ 

পদ ӚΓ থাকায় ɛিশɻণ ও গেবষণা কাজ Εাহত হেʑ। দɻ ও অিভʗ জনবেলর অভােব ǯবিশরভাগ ɛিশɻণ 

কায ȟɈম সরকাির কম ȟকতȟা, ́ালািন খাত িবষয়ক অিভʗ কম ȟকতȟা, বাংলােদশ আণিবক শিɳ কিমশন, ঢাকা 

িব͵িবΑালয়, জাহাʊীরনগর িব͵িবΑালয় ও Ӌেয়েটর িশɻকেদর মΒ হেত আগত আমিˈত অিতিথ ɛিশɻক 

͏ারা পিরচালনা করা হয়।  

িবিপআই-েক একɪ আˉজািতȟক মােনর ɛিশɻণ ɛিত̎ান িহসােব গেড় Ҷলেত হেল বতȟমান জনবল কাঠােমার 

Ӆনগ ȟঠন এবং ɛিশɻণ সংি̈̌ ɛেয়াজনীয় Ӕেগাপেযাগী যˈপািত সংɊহ করা ɛেয়াজন। ɛিতেবদনাধীন সমেয় 

িবিপআই ́ালািন ও খিনজ স˫দ িবভােগর ɛতɇɻ সহেযািগতায় ‘বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট এর নҶন 

ভবন িনম ȟাণ ও ɛিশɻণ সংি̈̌ যˈপািত, সফটওয়ɇার (Training related equipments 

software ) ও আসবাবপɖ সংɊহ’ শীষ ȟক ɛক˾ ɛ̜াবনা করা হেয়েছ। 
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পʙম পিরেʑদ  

ɛিশɻণ কায ȟɈম 

ɛিশɻণ   

বতȟমান ǯকািভড- ১৯ অিতমারীেতও ҟম Εব̝া্পনার মাΒেম ɛিতɪ ɛিশɻণ দɻ ǯযাΌ িব͵িবΑালেয়র 

িশɻকসহ অিভʗ ɛিশɻেকর মাΒেম ʹ̎ুভােব স˫ˑ করা হেয়েছ। িবিপআই-এর ২০২০-২১ অথ ȟবছেরর 

ɛিশɻণ ǯকাস ȟ কɇােল˅ার ɛণয়েনর ɛাɮােল ́ালািন ও খিনজ স˫দ ǯসɰেরর িবিভˑ ɛিত̎ান/ সং̝া/ 

ǯকা˫ািন সӒেহর ɛিতিনিধগেণর সমͧেয় ɛিশɻেণর চািহদা িনͱপেণর জΓ ১৬ ҟন, ২০২০ ইং তািরেখ 

কেরানা অিতমারীর জΓ অনলাইেন অӂি̎ত হয়। উɳ সভায় ২০১৯-২০অথ ȟবছের বা̜বািয়ত ǯকােস ȟর িবষেয় 

িব̜ািরত আেলাচনা হয়। সভায় উপি̝ত ɛিতিনিধগেণর চািহদা ও মতামেতর িভিʯেত িবিপআই এর ২০২০-

২১ অথ ȟবছেরর জΓ িন˨বিণ ȟত ɛিশɻণ ǯকাস ȟ কɇােল˅ার (সারণী-১) ɛণয়ন করা হয়, যা িবিপআই গভিন ȟং 

ǯবােড ȟর ৬৬তম সভায় অӂেমািদত হয়। 

সারণী ১ : ২০২০-২১ অথ ȟবছেরর অӂেমািদত ɛিশɻণ ǯকাস ȟ ও কম ȟশালার তািলকা 
 

Bangladesh Petroleum Institute (BPI) 

List of Online Training Courses for 2020-21 

Training Courses: 

Sl. 
No. Name of the Training (Online) Date and Duration  
1. Office Management (online) 13-15 July, 2020 

03 Days 
2. Fire Fighting, First Aid and Rescue Operation 

(Online), 
19-20 July, 2020 

02 Days 
3. Annual Performance Agreement (APA) 

Performances, Monitoring, Evaluation and 
Related Topics 

17 to 19 August, 2020 
03 Days 

4. Public Procurement Act, 2006 & PPR, 2008 24 - 26 August, 2020 
03 Days 

5. Project Management 07 - 09 September, 2020 
03 Days 

6. Audit Management: Objections and Disposals 02 - 04 November, 2020 
03 Days 
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Sl. 
No. Name of the Training (Online) Date and Duration  
7. Sustainable Development Goals (SDGs)  09 - 11 November, 2020 

03 Days 
8. HRM & Good Governance  15-17 November, 2020 

03 Days 
9. Annual Confidential Report (ACR) Writing  19 November, 2020 

01 Days 
10. Innovative Ideas and Skills  23-24 November, 2020 

03 Days 
11. Design, Construction, Operation and Maintenance 

of Gas Pipeline  

01 - 03 December, 2020 
02 Days 

12. Communicative English and Presentation Skills 06-08 December, 2020 
03 Days 

13. Occupational Safety, Health & Environmental 
(SHE) Management  

13-15 December, 2020 
03 Days 

14. ǯসবা সহজীকরেণ সɻমতা Ӎিʺ 21-22 December, 2020 
03 Days 

15. Office Management for Newly Recruited Officers 
of BCMCL (Requested)  

27-31 December, 2020 
05 Days 

16. International Contract and Negotiation  18-20 January 2021 
03 Days 

17. Gas Network Analysis  01-03 February 2021 
03 Days 

18. Orientation on Innovation  23 February, 2021 
01 Days 

19. জাতীয় ʹʺাচার ǯকৗশল সংɈাˉ কম ȟশালা 10 March 2021 
01 Days 

20. Storage, Handling & Maintenance of POL 
Products and Aircraft Refueling  

07 February-18 March 2021 
06 Weeks 

21. Conflict and Stress Management  22 -24 March 2021 
03 Days 

22. Project Management শীষ ȟক িবেশষ ɛিশɻণ (অনলাইন) 8-10 June 2021 
03 Days 

২০২১-২২ অথ ȟবছর 
1. Office Management  01-03 August, 2021 

03 Days 
2. Human Resources Management (HRM) (08-10 

August, 2021 )  

 08-10 August, 2021) 
03 Days 

3. Annual Performance Agreement (APA) 2021-22: 
Guidelines and Execution Procedure  

16-18 August, 2021 
03 Days 

4. Project Management  23-25 August, 2021 
03 Days 
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২০২০-২১ অথ ȟবছেরর ɛিশɻণ ǯকাস ȟ কɇােল˅াের কেরানা অিতমারীর কারেণ ১৬ (ǯষাল) ɪ ɛিশɻণ ǯকাস ȟ ও 

৩ (িতন) ɪ কম ȟশালা আেয়াজেনর সং̝ান রাখা হয়। কেরানা অিতমারীর সকল ɛিত̳লতা পরাӏত কের 

২০২০-২১ অথ ȟবছেরর অӂেমািদত ǯকাস ȟ কɇােল˅ার অӂযায়ী ৩০ ҟন, ২০২১ তািরখ পয ȟ̄  অনলাইেন ১৬ 

(ǯষাল)ɪ ɛিশɻণ ǯকাস ȟ ও ৩ (িতন) ɪ কম ȟশালা সাফΙজনকভােব বা̜বায়ন করা হেয়েছ। উɳ ১৬ (ǯষাল) ɪ 

ɛিশɻেণ ৬১৬ (ছয়শত ǯষাল) জন ও ৩ɪ কম ȟশালায় ৯৩ (িতরান͡ই ) জন ɛিশɻণাথ̭ অংশɊহণ কেরন।  

অΓিদেক ২০২০-২১ অথ ȟবছের ৩০ ҟন, ২০২১ পয ȟ̄  ৮ (আট) ɪ অভɇˉরীণ ɛিশɻণ অӂি̎ত হয়। উɳ ǯকােস ȟ 

ǯমাট ১২২ (একশত বাইশ) জন ɛিশɻণাথ̭ অংশɊহণ কেরন। এছাড়াও ২০২০-২১ অথ ȟবছের ৩০ ҟন, ২০২১ 

পয ȟ̄  ৪ (চার)ɪ অӂেরাধҍত ɛিশɻণ অӂি̎ত হয়। উɳ ǯকােস ȟ ǯমাট ৯৬ (িছয়ান͡ই) জন ɛিশɻণাথ̭ অংশɊহণ 

কেরন। বিণ ȟত সমেয় সব ȟেমাট (৬১৬+৯৩+১২২+৯৬) = ৯২৭ জন ɛিশɻণাথ̭েক ɛিশɻণ ɛদান করা হয়। 

২০২০-২১ অথ ȟবছের ɛিশɻণ ǯকাস ȟ কɇােল˅ার বা̜বায়েনর হার ১০০+%। 

িবিপআই এর ২০২০-২১ অথ ȟবছের ɛিশɻণ কɇােল˅ার অӂযায়ী বা̜বািয়ত ɛিশɻণ ও কম ȟশালায় বাংলােদেশর 

·নামধΓ ও অিভʗ ɛিশɻকগণ ɛিশɻণ ɛদান কেরেছন। ত˒েΒ জনাব ম. Έমাөন কবীর, সােবক রা̋ҽত / 

সিচব, পররা̋ মˈণালয়, জনাব ǯমাঃ ǯমজবাহ কামাল, অΒাপক, ঢাকা িব͵িবΑালয়, জনাব ǯমাঃ আিনҜর 

রহমান, িসিনয়র সিচব, ́ালািন ও খিনজ স˫দ িবভাগ, অΒাপক িব͵িজত ǯঘাষ, উপাচায ȟ, রবীˌ 

িব͵িবΑালয়, জনাব ǯমাঃ আিমӂল ইসলাম খান, সিচব, কািরগির ও মাɘাসা িশɻা িবভাগ, জনাব ǯমাঃ 

ǯমাকাে˰ল ǯহােসন, অিতিরɳ সিচব, িনেয়াগ, পেদাˑিত ও ǯɛষণ িবভাগ, জনɛশাসন মˈণালয়, জনাব ǯশখ 

ǯমাঃ কােবҼল ইসলাম, অিতিরɳ সিচব (ɛশাসন), পিরসংান িবভাগ, জনাব ǯমাঃ ǯমা̜া গাওӟল হক, 

িɛি˓পাল ɛেজɰ Ζােনজেম˂ কনসালেট˂, িসিপɪইউ, আইএমইিড, জনাব শীষ হায়দান ǯচৗҿরী, পিরচালক 

(Ӕʂ সিচব), িসিপɪইউ, আইএমইিড ɛӒখ উে̂খেযাΌ।  
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িনে˨ বা̜বািয়ত ɛিশɻণ ǯকাস ȟ ও ওয়াকȟসপ এ অংশɊহণকারীর সংা পাই িচেɖর মাΒেম ɛদশ ȟন করা হল। 

 

িচɖ- ১১: ২০২০ - ২১ অথ ȟবছের বা̜বািয়ত ǯকােস ȟর সংা । 

 

 

- ১২: ২০২০-২১ বছের বা̜বািয়ত কািরগির ɛিশɻেণ অংশɊহণকারীর সংা। 
 

 
িচɖ- ১৩: ২০২০-২১ অথ ȟবছের বা̜বািয়ত অ-কািরগির/ɛশাসিনক ও আিথ ȟক ɛিশɻেণ অংশɊহণকারীর সংা। 
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িচɖ- ১৪: ২০২০ – ২১ অথ ȟবছের বা̜বািয়ত কম ȟশালায় অংশɊহণকারীর সংা। 

 
 

 
 

িচɖ- ১৫:২০২০ – ২১ অথ ȟবছের িবিভˑ ɛিত̎ান কҸȟক অӂেরােধ বা̜বািয়ত ɛিশɻেণ অংশɊহণকারীর সংা। 

 

 
িচɖ- ১৬: িবগত অথ ȟবছর ও ২০২০-২১ অথ ȟবছের বা̜বািয়ত ɛিশɻণ ও কম ȟশালায় অংশɊহণকারীর সংার ҶলনাӒলক 

িচɖ। 
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বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট (িবিপআই) কҸȟক বা̜বািয়ত ɛিশɻণ ɛদান ও কম ȟশালা সংɈাˉ িকҜ 
কম ȟকােʨর িচɖ িনে˨ ɛদান করা হল। 

  

  
িচɖ- ১7: ২০২০-২১ অথ ȟবছের বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট (িবিপআই) কҸȟক বা̜বািয়ত ɛিশɻণ ও কম ȟশালার িকҜ 

খʨিচɖ। 

  
িচɖ- ১8: ২০২০-২১ অথ ȟবছের বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট (িবিপআই) কҸȟক বা̜বািয়ত ɛিশɻণ ও 

কম ȟশালার িকҜ খʨিচɖ। 
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ষ̎ পিরেʑদ 

িবিপআই এর অজȟন     

 

বািষ ȟক কম ȟস˫াদন ҙিɳ (The Annual Performance Agreement) 

সরকাির কম ȟস˫াদন Εব̝াপনা পʺিত (Government Performance Management System) এর 

আওতায় ́ালািন ও খিনজ স˫দ িবভাগ-এর সেʊ বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট এর বািষ ȟক ২০২০-২১ 

অথ ȟবছেরর কম ȟস˫াদন ҙিɳ ·াɻিরত হয়। বািষ ȟক কম ȟস˫াদন ҙিɳ অӂযায়ী িবিপআই এর কায ȟস˫াদেনর 

মান অতɇˉ ভাল। 

ইেনােভশন 

২০২০-২১অথ ȟবছের িবিপআই-এ ইেনােভশন সংɈাˉ ২ িদেনর ১ɪ ও ১ িদেনর ১ɪ কম ȟশালার আেয়াজন করা 

হয় এবং ǯসবা সহিজকরেণ সɻমতা Ӎিʺ শীষ ȟক ২ িদেনর ɛিশɻণ আেয়াজন করা হয়। এেত িবিপআই-এর ৮ 

জন কম ȟকতȟাসহ ́ালািন ও খিনজ স˫দ খােতর িবিভˑ ɛিত̎ােনর ǯমাট ১২৮ জন ɛিশɻণাথ̭ অংশɊহণ 

কেরন। এছাড়া ́ালািন ও খিনজ স˫দ িবভােগর আেয়াজেন ǯসবা সহিজকরেণ সɻমতা Ӎিʺ ইেনােভশন 

শীষ ȟক ২ িদেনর ɛিশɻণ অӂি̎ত হয়। এেত িবিপআই এর ২ জন কম ȟকতȟা অংশ Ɋহণ কেরন। এছাড়াও িবিপআই 

এর ইেনােভশন সংɈাˉ ১ ɪ ১ িদেনর অভɇˉরীণ কম ȟশালার আেয়াজন করা হয়। এেত িবিপআই এর ২০ জন 

ɛিশɻণাথ̭ অংশɊহণ কের। িবিপআই এর ইেনােভশন কায ȟɈেমর আওতায় ‘ǯকািভড-১৯ অিতমারীকালীন 

িবিপআই-এর ডাইিনং Ͱেম ·া̝ɇ িবিধ ǯমেন সামািজক ҽর͉ বজায় ǯরেখ ɛিশɻণাথ̭সহ সংি̈̌ সকলেক 

খাবার পিরেবশন’-এর উেΑাগ Ɋহণ করা হয় এবং যথাসমেয় বা̜বায়ন করা হয়। 
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িচɖ- ১৯: ǯকািভড-১৯ অিতমারীকালীন ইেনােভশন কায ȟɈেমর ǯশােকিসং এর অংশ িহেসেব িবিপআই-এর ডাইিনং Ͱেম ·া̝ɇ িবিধ ǯমেন 
সামািজক ҽর͉ বজায় ǯরেখ ɛিশɻণাথ̭সহ সংি̈̌ সকলেক খাবার পিরেবশন। 

  

  
িচɖ- ২০: ǯকািভড-১৯ অিতমারীকালীন ইেনােভশন কায ȟɈেমর ǯশােকিসং এর অংশ িহেসেব িবিপআই-এর ডাইিনং Ͱেম ·া̝ɇ িবিধ 

ǯমেন সামািজক ҽর͉ বজায় ǯরেখ ɛিশɻণাথ̭সহ সংি̈̌ সকলেক খাবার পিরেবশন। 
 

ʹʺাচার 

িবিপআই, ́ালািন ও খিনজ স˫দ িবভােগর িনেদ ȟশনা অӂযায়ী ʹʺাচার কম ȟেকৗশল বা̜বায়ন কাঠােমা ɛণয়ন 

কের এবং ǯস অӂযায়ী সময়িভিʯক কম ȟপিরক˾না বা̜বায়েন সেচ̌ হয়। উে̂খ করা ɛেয়াজন ǯয, ʹʺাচার 

Ӆর̖ার নীিতমালা, ২০১৭ অӂযায়ী ২০২০-২১ অথ ȟবছেরর জনাব ǯমাঃ সািহҼʕামান, ঊ͓ȟতন ǰবʗািনক 

কম ȟকতȟা এবং ১৩ ǯɊডӎɳ কম ȟচারী জনাব ǯমা: ǯমেহিদ হাসান, িপএ, মহাপিরচালেকর দ˖র-েক ʹʺাচার 

Ӆর̖ার ɛদান করা হয়। 

ই-নিথ 

ɛিতেবদনাধীন সমেয় িবিপআই ই-নিথর মাΒেম কায ȟɈম ʹͰ কের। a2i (Access to Information) 

কҸȟক দ˖র/সং̝া (েছাট কɇাটাগির)-এর কায ȟɈম ২০২০-২০২১ অথ ȟবছেরর মেΒ িবিপআই-এর অব̝ান িছল 

সেˉাষজনক।  
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িবিপআই এর ǯসৗˍয ȟ বধ ȟন: 

িবিপআই এর পািরপািশ ȟক এলাকার ǯসৗˍয ȟ বধ ȟেন িবিভˑ পদেɻপ Ɋহণ করা হেয়েছ। িবিপআই ভবেনর 
আিʊনায় নানা জাতীয় ӈল ও ফলজ এবং ঔষিধ Ӎɻ সӓʺ একɪ বাগান রেয়েছ। িবিপআই এর Ӓল ভবেনর 
ছােদ একɪ ӟҾΚ ӈল ও ফেলর বাগান ̝াপন করা হেয়েছ। ছাদ বাগােনর উˑয়ন কাজ চলমান রেয়েছ।  

 

িচɖ ২১: িবিপআই ɛাʊেণ ӟҾΚ বাগান। 

  
িচɖ- 2২: িবিপআই কায ȟালেয়র ছাদ বাগান। 

 
 

িচɖ- ২3: Ӎɻেরাপণ কম ȟӠিচর একাংশ। 
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Ɋˊাগার উˑয়ন  

ɛিশɻক, অӂষেদর সদΝগণ ও গেবষকগেণর চািহদা ǯমটােত িবিপআই-এ একɪ সӓʺ Ɋˊাগার রেয়েছ। ɛায় 

৩০০০ɪ Ӆ̜ক সӓʺ Ɋˊাগারɪেত ǯবিশর ভাগ কািরগির িবষেয়র বই রেয়েছ। তাছাড়া িকҜ িবেদিশ জান ȟাল, 

ɛশাসিনক ও অΓাΓ পাΎ সামɊী রেয়েছ। ɛিতেবদনাধীন সমেয় ‘িনব ȟািচত ১০০ ভাষণ’, ‘বাংলােদেশর 

অɊগিত ও সӓিʺর দশবছর ২০০৯-২০১৮’, ‘চাকিরর িবধানাবলী’ বই Ɋˊাগােরর জΓ সংɊহ করা হয়। 

Ɋˊাগােরর বই উেʯালন ও জমার Εব̝া খাতায় িলিপবʺ কের পিরচালনা করা হয়। 

এছাড়া, জািতর িপতা বʊবт ǯশখ ӑিজӋর রহমােনর জীবনী ও বাংলােদেশর ӑিɳӔেʺর ইিতহাস স˫িকȟত 
িবিভˑ Ɋˊ সিˑেবিশত করা হেয়েছ। িকҜ বইেয়র তািলকা িন˨ͱপ: 

Ɉিমক নং Ɋেˊর নাম ǯলখেকর নাম 
১। অসমা˖ আʲজীবনী বʊবт ǯশখ ӑিজӋর রহমান 
২। কারাগােরর ǯরাজনামচা বʊবт ǯশখ ӑিজӋর রহমান 
৩। ӑিজব ভাই এিব এম Ӓসা 
৪। বʊবтর কারাজীবন িদΕҼɇিত সরকার 
৫। বʊবтর রা̋িচˉা ও বতȟমান বাংলােদশ শামӟʕামান খান 

৬। 
সাের˅ার অɇাট ঢাকা 
একɪ জািতর জ˒ 

ǯল ǯজনােরল ǯজ এফ আর ǯজকব 

৭। 
The Cruel Birth of 

Bangladesh 
Archer K Blood 

 

িচɖ- ২৪: িবিপআই-এর Ɋˊাগার। 
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স˖ম পিরেʑদ 

বােজট ও িহসাব (২০২০-২১ অথ ȟবছর) 

 

বােজট ও িহসাব 

িবিপআই এর আিথ ȟক িহসাব ও Εব̝াপনার জΓ একɪ িহসাব শাখা রেয়েছ। যাবতীয় আয়-Εয়, ǯলনেদনসহ 
আিথ ȟক Εব̝াপনার দািয়͉ এ শাখা পালন কের থােক।  

িবিপআই একɪ সংিবিধবʺ সং̝া হেলও সরকাির িহসাব পʺিতই এখােন চাӗ রেয়েছ। িবিপআই এর িন˨িলিখত 
উৎস হেত তহিবল ɛা˖ হয় : 

(ক) সরকাির অӂদান 

(খ) ǯপেɑাবাংলার অӂদান 

(গ) িবিপিসর অӂদান 

(ঘ) িনজ· আয় 

২০২০-২১ অথ ȟবছেরর আয় 

Ɉিমক নং উৎস পিরমাণ 
১। সরকাির অӂদান ২,৩৫,৩২,০০০.০০ 
২। ǯপেɑাবাংলা ৮০,০০,০০০.০০ 
৩। িবিপিস ১৫,০০,০০০.০০ 
৪। ɛিশɻণ িফ ও অΓাΓ ৬১,৮৬,৪৬৭.৯৫ 
৫। িনজ· তহিবল িবিনেয়াগ ǯথেক 

অিজȟত ӟদ 
৮২,৫১,৫০৭.০০ 

 ǯমাট ৪,৭৪,৬৯,৯৭৪.৯৫ 
 

িবিপআই পিরচালনার জΓ ২০২০-২১ অথ ȟবছের ৬,৭২,৮০,০০০ (ছয় ǯকাɪ বাহাʯর লɻ আিশ হাজার) টাকার 

বােজট (Ӓল বােজেট) গভিন ȟং ǯবাড ȟ কҸȟক অӂেমািদত িছেলা। তেব ২০২০-২১ অথ ȟবছেরর সংেশািধত বােজেট 

৪,৫২,৩৪,০২৬/৮৯ (চার ǯকাɪ বায়াˑ লɻ ǯচৗিɖশ হাজার ছাি͡শ টাকা ঊনন͡ই পয়সা) টাকা অӂেমািদত 

হয়। ২০২০-২১ অথ ȟবছেরর সংেশািধত বােজেটর িবপরীেত সব ȟেমাট Εয় হয় ৪,২৮,৯৩,৯১৬/৫৮ (চার ǯকাɪ 

আটাশ লɻ িতরান͡ই হাজার নয়শত ǯষাল টাকা আটাˑ পয়সা) টাকা।  
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উে̂, িবিপআই এর ২০২০-২১ অথ ȟবছেরর বােজেট সরকােরর সাধারণ মИরী অӂদান িহসােব ɛা˖ 

২,৩৫,৩২,০০০ (Ҽই ǯকাɪ পয়িɖশ লɻ বিɖশ হাজার) টাকা হেত ҟলাই, ২০২০ হেত ҟন, ২০২১ মাস পয ȟ̄  

কম ȟকতȟা ও কম ȟচারীগেণর ǯবতন-ভাতা খােত Εয় হয় ২,১১,৯১,৮৮৯/৬৯ (Ҽই ǯকাɪ এগার লেɻ একান͡ই 

হাজার আটশত ঊনন͡ই টাকা ঊনসʯর পয়সা) টাকা এবং অবিশ̌ অΕিয়ত ২৩,৪০,১১০/৩১ (েতইশ লɻ 

চি̂শ হাজার একশত দশ টাকা একিɖশ পয়সা) টাকা সরকাির ǯকাষাগাের সমপ ȟন / ǯফরত ɛদান করা হয়।  

িহসাব িনরীɻা: 

িবҼɇৎ, ́ালািন ও ɛাҍিতক স˫দ অিডট অিধদ˖র (ӆেব ȟর বািণিজɇক অিডট অিধদ˖র) কҸȟক িবিপআই এর 

২০১০-১২ সময়কােলর আিথ ȟক িনরীɻার ১ɪ এবং ২০১২-১৮ সময়কােলর আিথ ȟক িনরীɻার ৪ ɪ সহ ǯমাট ৫ 

ɪ অিডট আপিʯ অিন̑ˑ আেছ । উে̂, গত ১৭/০৬/২০১৯ তািরেখ িবҼɇৎ, ́ালািন ও ɛাҍিতক স˫দ 

অিডট অিধদ˖ের অӂি̎ত Exit Meeting- এ ২০১২-১৮ সময়কােলর আিথ ȟক িনরীɻায় ৩ ɪ অিডট 

আপিʯিন̑িʯর ӟপািরশ করা হেয়েছ । Exit Meeting-এর িসʺাˉ অӂযায়ী িবিপআই এর ২০১২-১৮ 

সময়কােলর আিথ ȟক িনরীɻার ৩ɪ অিডট আপিʯিন̑িʯӒলক পɖ জািরর িবষেয় উɳ অিডট অিধদ˖ের পɖ 

ǯɛরেণর জΓ ́ালািন ও খিনজ স˫দ িবভােগ পɖ ǯɛরণ করা হেয়েছ । ǯɛিরত পেɖর িবষেয় এখন পয ȟ̄  

ǯকােনা জবাব পাওয়া যায়িন। উɳ ৩ɪ অিডট আপিʯ িন̑িʯর লেɻɇ িবҼɇৎ, ́ালািন ও ɛাҍিতক স˫দ 

অিডট অিধদ˖েরর সােথ আেলাচনা করার জΓ ি͏-পɻীয় সভা আেয়াজেনর িদন-ɻণ িনধ ȟারেণর িবষেয় 

িবিপআই হেত ১০/০৩/২০২০, ১৮/১০/২০২০ এবং ১৮/০১/২০২১ তািরেখ ǯɛিরত পেɖর পিরেɛিɻেত অিডট 

অিধদ˖র হেত পɖ পাওয়া ǯগেছ । উɳ পেɖ অিডট অিধদ˖র জািনেয়েছ ǯয, Exit Meeting-এর ӟপািরশ 

অӂযায়ী ি͏-পɻীয় সভা আহবােনর ӟেযাগ ǯনই । Exit Meeting-এর ӟপািরশ অӂযায়ী িবিপআই-এর 

২০১২-১৮ সময়কােলর আিথ ȟক িনরীɻার ৩ɪ অিডট আপিʯর িন̑িʯӒলক পɖ জািরর িবষেয় িবিপআই হেত 

০২/০৩/২০২১ তািরেখ উɳ অিডট অিধদ˖ের Ӆনরায় পɖ ǯɛরণ করা হেয়েছ । 
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অ̌ম পিরেʑদ 

িবিপআই এর ভিবΜৎ পিরক˾না 

 

িবিপআইেক একɪ আˉজȟািতক মােনর ɛিত̎ান িহেসেব গেড় ǯতালার লেɻɇ বতȟমান জনবল কাঠােমার উৎকষ ȟ 

সাধন ও Ӕগেপােযাগী যˈপািত ͏ারা সিʕতকরেণর জΓ িবিভˑ পিরক˾না Ɋহণ করা হেয়েছ। পিরক˾নাসӒহ 

বা̜বািয়ত হেল গেবষণা ও উˑয়ন, িশɻাӒলক সমীɻা পিরচালনা এবং ɛӔিɳ ͉রািͧতকরণ হেব। িবিপআই 

এর সɻমতা Ӎিʺ পােব। পিরক˾নাসӒহ িন˒ͱপ: 

 ‘বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট এর নҶন ভবন িনম ȟাণ ও ɛিশɻণ সংি̈̌ যˈপািত, সফটওয়ɇার 

(Training Related Equipments Software ) ও আসবাবপɖ সংɊহ’ শীষ ȟক ɛক˾ Ɋহণ এবং 

বতȟমান জনবল কাঠােমােক Ӆনগ ȟঠন করা।  

 িবিপআই ǯক একɪ গিতশীল ɛিত̎ােন পিরণত করার লেɻɇ এর জনবল কাঠােমা সং̖ার ও 

অগ ȟােনাɊাম Ӆনগ ȟঠেনর জΓ িবিপআই এবং Infrastructure Investment 

Facilitation Company (IIFC) এর মেΒ ҙিɳর কায ȟɈম Ɋহণ । 

 ɛেদয় ভিবΜ তহিবল িবিধমালা ১৯৭৯ এবং িবিপআই কম ȟচারী চাকির ɛিবধানমালা ২০১৬ অӂযায়ী 

িবিপআই-এর কম ȟকতȟা ও কম ȟচারীগণ ɛেদয় ভিবΜ তহিবেলর ӟিবধা ɛা˖ হেবন। ɛেদয় ভিবΜ 

তহিবল গঠেনর লেɻɇ বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট-এর কমকতȟা ও কম ȟচারীগেণর জΓ 

‘িবিপআই (কম ȟচারী) ɛেদয় ভিবΜ তহিবল ɛিবধানমালা ২০২১’ এর খসড়া Қড়াˉ কের ɛেদয় ভিবΜ 

তহিবল পিরচালনা।  

 িবিপআই-েক ǯস˂ার অব এিɼেল˓ িহেসেব গেড় ǯতালার লেɻɇ িবে͵র িবাত সমজাতীয় ɛিত̎ােনর 

সােথ ǯযাগােযাগ কের ǯযৗথভােব ɛিশɻণ ও গেবষণা সংি̈̌ কম ȟকাʨ পিরচালনা।  

 ǯদেশর অভɇˉের ́ালািন ও খিনজ স˫দ খােত িনেয়ািজত িবিভˑ ɛিত̎ােনর সােথ গেবষণা কায ȟɈম 

পিরচালনা।  

 ́ালািন ও খিনজ স˫দ খােতর উˑয়ন সংি̈̌ ɛক˾ Ɋহণ।  
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উপসংহার 

 

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট (িবিপআই) ১৯৮১ সােল ɛিতি̎ত হওয়ার পর ǯথেক ́ালািন ও খিনজ 

স˫দ খােত িনেয়ািজত জনবেলর দɻতা Ӎিʺর জΓ ɛিশɻণ ɛদান ও গেবষণা পিরচালনা কের আসেছ। 

িবিপআই অɛҶল জনবল, ǯভৗত ӟিবধািদ, ɛিশɻণ সংি̈̌ যˈপািত, সফটওয়ɇার ও আসবাবপেɖর ǯয সংকট 

রেয়েছ তা ӟরাহা করার জΓ ইেতামেΒ উেΑাগ Ɋহণ কেরেছ। এ সকল উেΑােগর ফেল আশা করা যায়, 

বাংলােদশ ǯপেɑািলয়াম ই˓ɪɪউট ́ালািন ও খিনজ স˫দ খােত মানস˫ˑ ɛিশɻণ ও গেবষণার মাΒেম 

দɻ মানবস˫দ ǰতির ও এ খােতর উˑয়েন কায ȟকর ӏিমকা পালন করেব। ɛিত̎ানɪ অিচেরই সকল সমΝা 

কাɪেয় উেঠ তার উপর Γ̜ দািয়͉ পালেন সɻম হেব। ́ালািন খােত ɛিশɻণ ɛদােনর মাΒেম দɻ জনশিɳ 

গেড় Ҷেল এ ই˓ɪɪউট ǯতল ও Όাস অӂসːান, উৎপাদন ও িবতরণ ɛিɈয়ার সােথ স˫কȟӔɳ িবিভˑ সং̝া 

ও দ˖েরর সɻমতা Ӎিʺেত অবদান রাখেব।  

 

 

----*****---- 


